MY HE

Landstinget i Kalmar lan

Interpellation: Kan lansunionen garantera lokaler som ger en saker
vard?
Till: Christer Jonsson (C)

Att drabbas av en livshotande sjukdom &r en tung och svar process. Vid ett cancerbesked blir
du som patient helt beroende av att de som utfor varden fattar ratt beslut och har ratt
resurser att varda dig pa ratt satt.

Nar man genomgar cancerbehandlingar brukar immunforsvaret drabbas, manga patienter
blir nedsatta och mycket skéra och de blir oerhért kansliga for smittor. Den mest harmlésa
forkylning kan bli en dédsdom om detta inte hanteras ratt. Darfor ar det sa grundlaggande
och helt avgérande att varden har resurser att skilja cancerpatienter fran patienter med
andra sjukdomar.

Vi har under manga ar patalat att Kalmar lan behover tva cancercentrum dar dessa sarbara
patienter kan fa saval dagvard som inneliggande vard under en langre tid och att de inte
utsatts for undvikbara smittokallor.

Under de senaste aren har en vag av vardplatsstangningar dragit 6ver landet, och inte minst i
Kalmar lan. For nagot ar sedan slog majoriteten ihop avdelningar pa lanssjukhuset och
vardplatser for cancerpatienter har samlokaliserats med andra grupper.

Infor forandringarna traffade alla partier personalgrupper da oron var stor for att sékerheten
och de sa viktiga hygienrutinerna skulle riskeras for t ex cancerpatienter och andra sarbara
grupper. Davarande landstingsmajoriteten forsakrade att detta inte skulle ske.

Nu har vi fatt indikationer och patientberattelser som visar pa en annan verklighet.

Cancerpatienter far dela salar med patienter med helt andra sjukdomar och oron ar stor for
patientsdkerheten.
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Med anledning av detta undrar vi:

- | hur stor grad tvingas patienter med cancer och nedsatt immunforsvar idag dela rum med
andra patientgrupper?

- Hur avser lansunionen att framgent sdkra varden for de inneliggande cancerpatienterna sa att
de inte blandas med andra patienter och undvikbara smittor?

Vdstervik/Vimmerby den 31 mars, 2019

Malin Sjolander (M)
Oppositionsrad och vice ordférande regionstyrelsen

Gudrun Brunegard (KD)
Oppositionsrad och vice ordférande Beredning for halso- och sjukvard
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Anvand fler pronomen

Interpellation fran Vénsterpartiet
2019-05-xx

Infor konsuppdelad statistik pa tre pronomen vid enkéter och utvirderingar i alla
regionens verksamheter!

Under Vinsterpartiets tid i majoritet har manga olika steg tagits for ett mer jamstallt
Kalmar ldn. Jimstélldhetsutbildning for chefer, politiker och nyckelpersoner
genomfordes, CEMR undertecknades och vi granskade var verksamhet och planer med
siktet mot en jadmstélld verksamhet gentemot vara ldnsinvanare.

Jamstélldhet dr inget som 16ser och fixar sig sjdlv och det &r upp till beslutsfattarna att
verka for att fler och storre steg tas och att arbetet aldrig stannar upp. Vi har anslutit oss
till den regionala strategin for att uppna de nationella jimstélldhetsmalen i ldnet - Ett
jamstéllt Kalmar 1an 2017-2027 diar manga viktiga delmal konkretiseras och bla delmal 5,
Jamstélld halsa.

Idag réder en stor ojamstélldhet mellan de som passar in i de bindra konsnormerna och de
som inte gor det. Det krévs kartlaggning av nuldget kring de olika malen och det krévs
systematik och medvetenhet pa flera olika nivaer. En niva som vi kan paverka é&r att
forbattra var egen statistik. Konskategorierna man och kvinna anvinds idag for att dela
upp statistik och kunna jaimfora likheter och skillnader i ménniskors livsvillkor. Detta ar
statistik som ligger till grund for insatser, fordelning av resurser och mycket mera.
Regionen behdver ha ett HBTQ - kompetent jémstidlldhetsarbete for att kunna synliggora
vilka forbéttringar som behover goras. Véra folkhogskolor ér goda exempel som Ovriga
verksamheter kan léra sig av.

Fréaga:
- Kommer ni att infora kdnsuppdelad statistik pé tre pronomen vid enkéter och
utvérderingar i alla regionens verksamheter?

Linda Fleetwood
Regionrad i opposition
Vinsterpartiet Region Kalmar lan

Vinsterpartiet
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20190503
Interpellation till regionstyrelsens ordforande / Regionfullmdiktige, 2019 06 04

Ar den interna sékerheten vid de psykiatriska klinikerna inom Region Kalmar
fullgod ?

Patienter som drabbas av psykisk ohélsa med sjdlvmordsbenggenhet utgér en risk bade for sig
sjélv, for anhdriga och for personalen vid en psykiatrisk klinik. En sddan patient lider svart av
sina inre processer och tvangstankar. Det behovs §vervakning, stdndig tillsyn och st6d av per-
sonalen samt tillfredsstéllande medicinsk behandling.

Efter den tragiska hdndelsen med en d6édsskjutning vid psykiatriska kliniken i Kalmar kom-

«mer oavkortat frigor upp. Kunde detta ha undvikits ? Hur genomfor patientansvariga risk-
bedémning och vilken typ av riskanalyser genomfors nér inneliggande sjdlvmordsbensigna
patienter véardas ?

Ytterligare undran instéller sig vad géller permissioner och atergéng till kliniken eftersom
patienten, enligt utsago, kunde trdda in i verksamheten efter sin permission relativt obemarkt.
Hur kan detta vara méjligt ur sékerhetssynpunkt for andra inneliggande patienter och for
personalen ?

Verksamhetsledningen har tagit beslut om att en internutredning skall ske. Savida denna ut-
redning ska skickas vidare till Inspektionen for vérd och omsorg (IVO) gérs efter bedomning.

Med anledning av ovanstaende vill vi stdlla foljande fragor:

Hur arbetar verksamhetsledningen med riskbedémningar och riskanalys ?

Vilka sdkerhetsrutiner finns nér patienter efter permission intréder ater i verksamheten ?
Finns handlingsplan/er for patientsidkerhetsarbetet ?

Hur sker briefing for personalens dterhdmtning efter en sddan hindelse som denna ?

For §ver|ged krater s Re/glonfullmaktlgegrupp

&2/@

BI;I)( éqv1st ledarnot Petra Gustavsson, ledamot
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HANDLAGGES AY:

KOPHA TILL

Interpellation

Stort ansvar pa regionerna med nytt avtal med Virdférbundet
- hur ser Lénsunionens plan ut?

Fragor till Lansunionens regionrdd med ansvar fér personalfragor, Angelica Katsanidou

De yrkesgrupper som Vardférbundet organiserar &r mycket viktiga yrkesgrupper fér hilso- och
sjukvarden. Dessa har under lang tid stridit for battre I6ner och bittre arbetsvillkor. | det nya avtalet
som slutits mellan SKL och Vardférbundet kommer nu I6ften om IBnesatsningar, vilket vi inom
Kristdemokraterna valkomnar och som vi kimpat for under lang tid. Fér att vara en attraktiv
arbetsgivare ddr medarbetare trivs och vill stanna men ocksé fér att kunna rekrytera ny personal
krdvs I6nesatsningar och en béttre arbetsmiljo. Detta dr ocks3 ett sitt att komma tillritta med de
h6ga kostnaderna for hyrbemanning. Det nya avtalet med Vardférbundet ar sifferlést. Detta betyder
att stort ansvar vilar pa oss som region att gora satsningar for att fullfélja avtalet. Det trycktes sarskilt
pa just regionerna ansvar nér avtalet presenterades den 16/5. Satsningen pd 10 000 kr mer i
manaden for sarskilt yrkesskickliga ar just en sddan. Kriterierna for vem som ar “sarskilt
yrkesskicklig” kommer att bestimmas lokalt och varje region utformar sina kriterier. Detta &r en
viktig och nédvéndig satsning men som ocksd kommer kosta pengar. Kristdemokraterna vilkomnar
avtalet och &r beredda att géra prioriteringar som mojliggéra dessa satsningar! Nu har vi ungefir ett
och ett halvt dr pa oss att fullfolja avtalet, s3 hur ser Linsunionens plan ut?

Hur ser Lansunionens plan ut for att fullfélja avtalet med vardférbundet?
Hur mycket pengar beréknas avtalet kosta Region Kalmar lin?

Nar kan Vardférbundets sérskilt yrkesskickliga rakna med I6neskning pa 10000kr/manad?

Oppositionsrad med hilso- och sjukvirdsansvar
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HANDLAGGES AV:

KOPIA TILL

Interpellation
Blir det nagot vardval fér utprovning av hérapparater?

Till regionstyrelsens ordférande Anders Henriksson

P3 senaste Pensiondrsradet sa fick politiker och féretridare fér pensiondrsorganisationerna
information om de fortsatt ldnga kéerna for utprovning av hérapparat.

Centerpartiet och Liberalerna har varit starkt drivande i att inféra ett vardval och jag misstinker att
detta var en av de viktigaste forhandlingsfragorna nir dessa partier satte sig i majoritet med
Socialdemokraterna,

Pa Pensiondrsradet fick vi information att man inte tinker ga vidare med vérdvalet for att minska
koerna till utprovning av hérselapparat. Detta blev lite av en chock fér mig dé bade Christer Jonsson
(C) och Pierre Edstrom (L) for inte s3 ldnge sedan glatt deklarerade att virdval nu ska inféras.

Visserligen har kéerna kortats nagot, fran ett drygt ar till 8 madnader men faktum kvarstar att kéerna
fortfarande &r pa tok fér langa. Ser man d3 inte lingre de Ianga kéerna som ett problem?

Jag menar att det nu hade varit virdefullt att genomféra vardvalet for att langsiktigt komma tillritta
med de ldnga kéerna. Vi ser goda exempel | landet dir man infért vardval med bra och genomtinkta
villkor.

Det finns saklart ideologiska lasningar i denna fraga men patienterna bor dven i detta fall st3 |

centrum. Det vore ett nederlag for ndgra av partierna i majoriteten om vérdval fér utprovning av
hérapparat nu inte blir av.

Blir det ndgot vardval i Region Kalmar lan for utprovning av hérapparat?

Jimmy Loord (KD)

Oppositionsrdd med hilso- och sjukvardsansvar
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HANDIAGGES AV:

KOPIA THL

Interpellation

Till regionstyrelsens ordférande Anders Hentiksson (S)

Ang finansiering av nya kostnader for sjukresor och firdtjinst

Vid regionstyrelsens sammantride 6 februari i 4r fattades tilldelningsbeshut *Trafikupphandling
Serviceresor 2020”. Driftstart ir den 1 januari 2020.

Vi befinner oss nu i budgetsamtal och en friga som di uppkommit ir hur majoriteten tinker med
hinsyn till att det beslut som togs den 6 februari kommer att innebira en 6kad kostnad pé ca 15
miljoner kronor. Frigan har vatit uppe f6r samtal i presidiet i kollektivtrafiknimnden.

Dessa nya kosntader for sjukresor och firdtjanst miste sjilvklart finaniseras. Friga it om det ska
ske genom att héja avgifterna for enskilda personer pa just firdtjanst och sjukresor. Eller om det
ska ske genom hdjda biljettpriser p4 allmin kollektivtrafik, eller om det ska ske via
nedskirningar/indragning av allmin kollektivtrafik. Ett alternativ ir att regionstyrelsen ger
kollektivtrafiknimnden en utokad ram. I de dktlinjer for regionplanen 2020-2023 som
Linsunionen nu presenterat ir det svart att finna nigot svar pi finansieringen av de nya
kostnaderna for sjukresor och firdtjinst.

Min friga till regionsstytelsens ordférande ar

- Hur har du tinkt dig finansieringen av de nya kostnaderna pa 15 miljoner kronor fér sjukresor
och firdtjinst?

Jir fﬁserl/b/pw-os-zs
Anders Andersson (KD) _—
Oppositionsrid
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Interpellation

Till regionridet Christer Jonsson (C) ordférande i beredningen for hilso- och sjukvird

Angaende nira vard och vad det betyder for mindre orter i linet

Nira vird 4r temat f6r nya Region Kalmar lin. Det dr bral Manga vill nu dessutom markera att vi
ar pd vig att utveckla den nira sjukvirden. Och vi ir ménga som hoppas att det ska bli verklighet.

Men utifrin bland annat det som Linsunionen sktiver i sina riktlinjer fér regionplanen 2020-2023
finns anledning att fundera pa vad dessa ambitioner om nira vird betyder for mindre orter i virt
lin.

Jag vill ta ett exempel frin min hemkommun. Nir jag kan se den bleka lappen pi dérren i
Virserum som annonserar att hir erbjuds barnhilsovird via tidsbestillning s4 blir man
fundersam. Det finns bland lokalbefolkningen en oro f6r barnhilsovirden i Virserum och vad

som kommer att hinda med den i framtiden.
Min friga till regionridet Christer Jonsson ir:

¢ Vad giller f6r framtiden, tinker majoriteten i regionen leva upp till en nira vird ocksi for
forildrar i Virserumsomridet?

(T 2019-05-23
/

Anders Andersson (KD)
Oppositionsrid
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Interpellation - Atgérder fér att mildra personalkrisen
Till: Angelica Katsanidou (S), ordférande personalutskottet

Vid ett antal kliniker pa Lanssjukhuset larmar anstéllda och fackliga féretridare om en allt
mer ohallbar situation med uppségningar och dyr hyrbemanning till foljd; osdkerhet infér
sommaren och Arbetsmiljdverkets inspektion vid dérren. | december 2018 gjordes en
medarbetarenkat pa akutkliniken vid Lanssjukhuset i Kalmar som bekréftar hur allvarlig
situationen &r.

I Lansunionens regionplan finns endast tre uppdrag inom personalomradet — att jimfora
med Moderaterna och Kristdemokraterna som féreslar bland annat konkurrenskraftiga
|6ner, forbattrad arbetsmiljo, attraktiva arbetstider, delaktighet samt en oversyn av
grundbemanningen. Vara férslag kommer fran inspel just fran anstillda och fackliga
foretradare kring hur arbetssituationen fér regionens dryga 7000 anstillda i allminhet, och
personalen i slutenvarden i synnerhet, kan bli bittre.

D3 personalutskottet i vintras sammantridde pa Linssjukhuset var beskedet fran HR-
enheten dér att hyrberoendet och kostnaderna fér bemanningsbolag inte kommer att
minska under 2019. Lansunionens verktygsldda med &tgérder for att vinda den negativa
trenden verkar otillrécklig, eftersom Region Kalmar lin &r en av de regioner dér bade
beroendet och kostnaderna fér dyra bemanningsbolag ékar — istillet fér att minska i enlighet
med Sveriges Kommuner och Landstings (SKL) nationella riktlinjer samt ambitioner.

Pa regionstyrelsen bedyras dock alltjamt att Region Kalmar I3n gér i stort satt allt alla andra
regioner gor for att framgdngsrikt minska hyrberoendet, tyvirr utan att lyckas. En atgérd
som utmaérker de regioner som lyckats vinda den negativa trenden med hyrbemanning ar en
genomlysning av grundbemanningen, vilket bekriftas som angeldget i méten med bade
fackliga féretréddare och sdsom enskilda anstillda, och ndgot den dévarande S-ledda Region
Kronoberg sjésatte under forra mandatperioden vilket lett till en snabb, effektiv och lyckad
férdndring med minskat hyrberoende som féljd.
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Fragan till Angelica Katsanidou (S) ir:

Da personalutskottets majoritetsforetridare under férra regionfullmaktige strickte ut
handen fér att gemensamt hitta lésningar som fungerar; vilka av Moderaternas och
Kristdemokraternas féreslagna atgarder dr ni beredda att titta pa och implementera for att
mildra personalkrisen inom frimst slutenvarden i regionen?

Kalmar den 23 maj 20

arl Dahlin (M), vice ordférande

Chatrine Palsson Ahigren (KD)
’_____-_-\_-h—\—\—-_\_

'Kaj Holst (M)

]
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HANDLAGGES AV:

KOPIA TILL

Interpeilation

Hur gar det med rekryteringen till behandlingsenheten i Vistervik?
Fragor till Linsunionens regionrad med ansvar for hilso- och sjukvard, Christer Jonsson.

Behandlingsenheten i Vasterviks existens &r en viktig del i den néra varden i Kalmar Lan. Den &r ocksa
en sjalvklar del i att fa en sa jamlik vard 6ver hela lanet som majligt. Vi har de senaste veckorna tyvarr
kunna lasa flera gripande vittnesmal i linets media om konsekvenserna efter stingningen av
Behandlingsenheten, bland annat pabdrjandet av nédvandiga behandlingar som har fatt skjutas pa
pa grund av en full tidbok.

Fran Lansunionen har beskedet varit att stangningen ar tillfillig och att man skyndsamt arbetar for
att kunna aterdppna Behandlingsenheten. Uppgifter i total strid med detta har kommit oss till del.
Behandlingsenhetens lokaler i Vastervik ska vara helt témda och interi6r har flyttats ner till Kalmar.
For oss mojliggdr inte detta ett snabbt aterdppnande, dessutom skapar det stor oro pa bland
medarbetarna pa Viasterviks sjukhus.

Hur gar det med processen att rekrytera fem sjukskoterskor och en ldkare till Behandlingsenheten i
Vastervik?

Nar berdknas verksamheten vara igang igen?

Vilka satsningar kommer att gdras pa lokalerna i Vastervik for att gora varden mer andamalsenlig och
patientsdker?

Vad ar Christer Jonssons svar pa de uppgifter som kommit om att Behandlingsenhetens lokaler helt

tomts?

Malin Sjélander (M) Jimmy Loord (KD)
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HANDLAGGES AV:

KOPIA TILL

INTERPELLATION

Hur ska vi klara de ekonomiska malen?

Fragor till Anders Henriksson (S)

En ekonomi i balans dr en férutséttning for att kunna bedriva en stabil verksamhet, med
medarbetare som mar bra och kdnner trygghet i sin arbetssituation. En ekonomi i balans ir ocks3
forutsattningen for langsiktigt hallbar sjukvard, utan snabba panikstdngningar av vardplatser och
verksamhet och effektiviseringar som &r daligt férankrade. Darfor vill vi gdrna belysa hur viktigt detta
ar for en stark region.

Under véren och pa dagens fullmiktige har vi hanterat fd landstingets arsredovisning. Fér forsta
gangen pa flera &r uppvisar landstinget ett negativt resultat p3 95 miljoner kr. Varst ar ldget for de
sjukvdrdande férvaltningarna som dnnu ett ar gor ett negativt resultat pa totalt 401 miljoner kr.

Nu gdr vi mot ett simre konjunkturlige och arets forsta manadsrapport som presenterades i
regionstyrelsen den 8 maj uppvisar en prognos for ret pa minus 128 miljoner kronor. For de
sjukvardande forvaltningarna dr s har 1ngt resultatet pa minus 348 miljoner kronor. Samtidigt ska
féregaende ars negativa resultat aterstillas inom tre ar.

En av de tunga posterna &r kostnaderna fér hyrbemanning som ser ut att ligga kvar pa héga 200
miljoner kronor aven i ar.

Med siffror som de som presenteras ovan kan man férvénta sig en gedigen och férdjupad
handlingsplan for en ekonomi i balans, sarskilt som vi nu far prognoser om en samre tillvaxt, farre
personer i arbete och en vikande befolkningsutveckling. Vi har nu i media kunnat Idsa om
Lansunionens riktlinjer for drets budgetarbete men saknar dock tydliga besked om hur arbetet mot
en battre ekonomi for de kommande aren ska bedrivas.

Med anledning av detta fragar vi:

Finns det nagon handlingsplan fér att nd minst ett nollresultat i de olika férvaltningarna och regionen
i stort?

Vilka atgarder ska vidtas fér att klara de ekonomiska malen &r 2019 - 2021

Malin Sjélander (M) Jimmy Loord (KD}
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Interpellation till regionstyrelsens ordférande!

Kurser i kulturellt bemotande

2017 aviserade davarande Landstinget i Kalmar ldn kurser for landstingets medarbetare i
kulturellt bem&tande eller sa kallad interkulturell kompetens. [ samband med
personalutskottets méte den 13 mars i 4r omtalades att foreldsningar i kulturméten for
personal hallits vid Léanssjukhuset och att detta i hogre grad hjalpt personalen att undvika
missforstand.

Med anledning av ovanstdende vill jag stilla foljande fragor:

1. Hur ménga av regionens medarbetare har fran och med 2017 och till dags dato genomgétt
dylika kurser i kulturellt bem&tande?

2. Ar kurserna helt eller delvis utformade for att medarbetarna i hégre grad ska anpassa sitt
bemdotande efter patienters / anhérigas kulturella bakgrund?

3. Kan du ge nagot eller nigra exempel pa typ av situation, dér man undviker missforstand vid
moten med patienter / anhoriga efter att ha genomgétt dessa kurser?

4. Ar nagon del av utbildningen i kulturellt bemétande utformad i syfte att minska risken for
hot och / eller vald mot personal, eller 4r en del av syftet?

Den 26 maj 2019

Tl ¢

o Karlsson, Sverigedemokraterna
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Interpellation till regionstyrelsens ordforande!

Angaende medarbetarnas séikerhet: viktarndrvaro och
kurser i sjilvforsvar

De senaste aren har hot och vald mot sjukvardens medarbetare 6kat. Ungefér en tiondel av
regionens medarbetare utsétts for hot och / eller véld under en tolvménadersperiod. Vérst
utsatt 4r ambulanspersonalen, ddrndst kommer personalen pa akutavdelningarna. Nytt dr
emellertid att anmélningar om hot och véald okat dven pa vardavdelningar, vilket framkom pa
personalutskottets méte den 13 mars i ar.

Exempel pé foljder av denna negativa utveckling ér att véktarndrvaron dkat och delvis blivit
ett stdende inslag pa Linssjukhuset. Likasa har medarbetare sett det som nédvéndigt att
arrangera kurser i sjalvforsvar, pa sin fritid.

Med anledning av ovanstdende vill jag stilla foljande fragor:

1. Hur stor, riknat i antal timmar, har viktarnirvaron, bortriknat normal rondering, varit vid
linets tre sjukhus under 2017, 2018 och sé ldngt som data finns under 2019, uppdelat pé de tre
sjukhusen?

2. Hur ménga av regionens medarbetare har genomgitt frivillig kurs i sjalvforsvar 2017, 2018
och hittills under 2019 med anledning av sin arbetssituation, s ldngt som regionen dger
kdnnedom?

3. Finns det nagra planer att fran regionens sida pa arbetstid arrangera kurser i sjalvforsvar for

sdrskilt utsatta personalgrupper?

Den 26 maj 2019

7?»’ %%V\“

Bo Karlsson, Sverigedemokraterna

576




® Coorigedemobrnterna
* % 2019 05 23

Interpellation till regionradet Christer Jonsson, Regionfullmdktige 2019 06 04

Har behandlingsmajligheterna forbattrats for skéldkortelsjuka ?

Under 2017 besvarades undertecknads motion 1/2017 - En bortglomd patientgrupp — de
skoldkortelsjuka. Motionen besvarades med hénvisningar till nationellt kunskapsstdd och
lokala tilldgg. Det refererades ocksa till en sammanhallen struktur for kunskapsstyrning i
samverkan. Lokala tilligg ska ge mojlighet att beskriva praktiskt vem som gor vad. Tilldgg-
en skulle arbetas fram under 2017.

Ar 2018 publicerade en Sifo-rapport som visar pé allvarliga brister inom varden for 6ver en
halv miljon ménniskor som lider av hypothyreos. Rapporten visar att var fjérde patient far
ingen eller mycket liten symtomlindring trots behandling med Levaxin. Mer &n en kvarts
miljon ménniskor har kvarstdende symtom trots behandling. Samtidigt visar statistik frdn
Socialstyrelsen att endast tvd procent av patienterna fétt prova andra alternativ nér standard-
behandlingen inte hjélpt.

Omkring femtiotusen drabbade &r for sjuka och oférmdgna att arbeta till sin egna férsérjning.
Forskningen visar att professionen méaste omvérdera gamla kunskaper varvid det &r av stor
vikt att nya riktlinjer och lokala tilldgg 4r kénda och finns inom organisationen.

Ny forskning (Kerstin Brismar) visar pa att de som inte svarar pa medicineringen med Le-
vaxin mér déligt och ofta har problem med metabola syndromet. Det betyder att de har for
hog insulinproduktion, hoga blodfetter, 6kat bukomfang och hog vikt dven orsakad av felaktig
kost, for lite fysisk aktivitet och kronisk stress.

Implementering och foljsamhet till nya ron och behandlingsmetoder 4r en grannlaga och ytt-
erst viktig uppgift. Allvarliga risker och brister i vard och behandling &r att inte fa vérd i rétt
tid, ritt diagnos och mdojlighet att fa prova nya behandlingsmetoder. Detta kan fé allvarliga
konsekvenser for vardbehdvande, alltsé en patientsékerhetsrisk.

Med anledning av ovanstdende énskar undertecknad stdlla foljande fragor:

- Har inforandet av nationellt kunskapsstdd och lokala tilldgg givit béttre
behandlingsresultat for patienter som lider av underfunktion i skoldkorteln ?

- Vilken enhet/vem inom Region Kalmar ldn har det vergripande ansvaret for nya
forskningsrén och hur dessa implementeras ?

- Visar dvergripande internkontroll att professionen later patienterna prova andra
alternativ nér standardbehandlingen inte hjalper ?

as fullméktigegrupp, Region Kalmar lan
7/d - - :

BFitr-Marie Sumdqvist, |
vardsfragor

g{nﬁﬁ/ﬂ mciktige och i Beredningen for hdlso- och sjuk-
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Den
svenska
modellen

Interpellation till Pierre Edstrom (L)

Kalmar den 27 maj 2019

Ang. HPV-vaccin till pojkar

Medan riksdagen dréjer med sitt livsviktiga beslut att HPV- vaccinera dven
pojkar véljer SLL och Blekinge att gé fore i inforandet, ndgot som dven
Region Kalmar lén skulle kunna gora.

Manga lander har redan infort vaccination for dven pojkar, t.ex. Danmark,
Norge, Storbritannien, Australien, Kanada och Kroatien. 2018 antogs ocksa
en EU-resolution som uppmanar medlemsldnder att vidareutveckla HPV-
vaccinationsprogram och forebygga HPV-relaterad cancer genom att dven
inkludera pojkar. Det &dr dags att Sverige tar dessa avgorande steg, och det &r
dags att Region Kalmar ldn signalerar vikten av detta genom att g fore 1
inforandet — NU! Varje dag utan ett beslut gor att vi forlorar mojlighet att
forhindra sjukdom och dod i HPV-relaterad cancer 1 form av livmoderhals-,
mun och svalg-, anal, penis- och blygdldppscancer. Kalmar l4n bor starta
upp vaccination for alla barn redan nir nésta arskull borjar skolan 1
september 2019 och di maste besluten tas NU!

80 % av alla ménniskor i Sverige kommer ndgon gang drabbas av en
infektion orsakad av humant papillomvirus (HPV). De flesta kommer inte
marka av infektionen, som oftast liker ut av sig sjdlvt. Men, for ett relativt
stort antal personer gé inte infektionen 6ver och den kan bli startskottet for
kondylom, cellfordndringar och HPV-relaterad cancer. Det gar dock att
forhindra och néstan helt utrota sjukdom genom att vaccinera bade pojkar
och flickor. Det finns vaccin som ger ett mycket gott skydd mot HPV-
relaterad cancer som drabbar drygt 1200 personer varje ar. Bland
ovaccinerade kvinnor okar fallen av livmoderhalscancer med ca 20 % och
internationell forskning visar att &ven min som har sex med mén &r extra
utsatta for HPV-relaterad cancer. Detta kommer vi inte at om vi inte borjar
vaccinera alla.
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Sedan 2012 erbjuds alla flickor 1 Sverige allmén vaccination. Tyvérr dr det
knappt 20 % av dem som viljer att inte vaccinera sig. Detta &r allvarligt och
absolut inte bra. Andelen vaccinerade borde uppga till 100 % for att man
ska bli ndjd. Att enbart vaccinera flickor racker dock inte. For ungefér tva ar
sedan rekommenderade Folkhdlsomyndigheten att &ven pojkar bor erbjudas
HPV-vaccination inom det allmédnna vaccinationsprogrammet for barn.
Forslaget ligger numera hos regeringen och véntar. Alla vet att det kommer
att inforas sa varfor vénta och darmed lata allt fler insjukna i HPV-cancer?
Kan var region vara sa prestigelos och smart sa vi gor som Blekinge och
SLL och gér fore 1 inférandet?

Jag vill dirfor friaga ansvarigt regionrad, Pierre Edstrom (L):

- Hur lange ska den ojdmlika och ojdmstéllda varden kring HPV-vaccination
bestd?

- Ska fordldrar hir 1 Kalmar ldn gd och vaccinera sina soner privat, i vdntan
pa att detta viktiga beslut drojer?

Jonas Lovgren (M)
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Interpellation

Inomhusklimatet i regionens lokaler

Interpellation till regionstyrelsens ordférande Anders Henriksson (S).

Region Kalmar |an har ett ansvar for att alla som vistas i de lokaler dar man bedriver verksamhet har
en draglig milj6. Férra sommarens ihallande viarme var en plaga for saval patienter som medarbetare
i halso- och sjukvarden. | manga lokaler var det temperaturer runt 30 grader under ganska lang tid.
Pa nagon mottagning, dar verksamhet pagick, uppmattes dver 40 grader. Nu star vi infor en ny
sommarperiod och det ar viktigt for alla hur situationen ser ut nu och vad vi lart sedan forra
sommaren.

Bade for varma och for kyliga lokaler dr obehagliga att arbeta och vistas i. Sarskilt utsatta ar forstas
patienterna. | mars 2015 bifoll landstingsfullméaktige en motion fran Kristdemokraterna, efter en
varmebolja sommaren 2014. Det talades da bland annat om mdjligheten att anvanda bergkyla for att
forbattra inomhusklimatet.

Hoga temperaturer ar allmént jobbiga for bade patienter och personal. Det finns dven risk att
temperaturen paverkar saval humaoret som koncentrations-, arbets- och beslutsférmagan. Det kan
inte uteslutas att dven risken for bakterietillvaxt och smittspridning dkar vid héga rumstemperaturer,
om inte hygienregler och stadning ar pa topp.

Varme ar ocksa en verklig fysisk belastning for kroppen. Det innebar bland annat ett merarbete for
hjartat. | kombination med tungt arbete och/eller hog luftfuktighet kan hog varme darfor bli skadlig.
Personer med hjart-karlsjukdom, njurbesvar eller kraftig 6évervikt ar extra kansliga.

| motionen 2014 foéreslog Kristdemokraterna en inventering av inomhusklimatet i alla lokaler dar
landstinget bedriver verksamhet, och att det utifran denna inventering tas fram en plan for hur ett

gott inomhusklimat ska astadkommas pa samtliga arbetsplatser.

Jag undrar nu hur langt framtagandet av planen for gott inomhusklimat kommit sedan
landstingsfullmaktige bifoll motionen?

Né&r berdknar du att medarbetarna pa exempelvis Vasterviks sjukhus, enligt den ndmnda planen, ska
ha en draglig arbetsmiljo under kommande varmeperioder?

Monsteras den 25 maj 2019

Chatrine Palsson Ahlgren (KD)
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Interpellation

Bemanningssituationen i sommar

Interpellation till regionstyrelsens ordférande Anders Henriksson (S).

Region Kalmar lan har sedan lange en svar situation nar det géller vardpersonal. Det har bland annat
resulterat i att majoriteten bestdende av s, c och | beslutat stanga viktiga verksamheter
forhoppningsvis tillfalligt. Det senaste exemplet dr onkologen pa Vasterviks sjukhus vilket ar djupt
beklagligt.

Nu star vi ater infor en sommar dar personalen maste fa valbehovlig semester. Samtidigt vet vi att
manniskor blir sjuka och behover vard dven under sommarperioden. Eftersom Kalmar lan ar ett
turistlan 6kar antalet personer i ldnet och det stéller 6kade krav pa tillgang till vard.

Som politiker ar man allménhetens foretradare och darfér maste vi se till att tillgdngligheten ar god
och att ratt information ges. Tyvarr fick jag inte fragan om sommarsituationen besvarad under forra
regionstyrelsen utan den informationen skulle ges pa styrelsen den 18 juni.

Eftersom jag anser att alla bor fa information om hur tillgéangligheten och verksamheten ska fungera
sa fort som maijligt staller jag foljande fragor till Anders Henriksson som ytterst ansvarig.

Kommer vardplatser att stanga under sommarmanaderna?
Om ja hur manga?
Kommer nagon hélsocentral stdnga under viss tid eller reducera sin verksamhet?

Monsteras den 25 maj 2019

Chatrine Palsson Ahlgren (KD)
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KOPIA TILL

Interpellation till regionstyrelsens ordférande!

Krisen okar for flera hundra medborgare med misstinkt
cancer

Cancercenter f5r Region Sydést redovisar for 2018 véntetider for olika cancerdiagnoser. Det
ar kris nar medborgare som drabbats av cancer tvingas att std allt langre i ko for att fa sin
behandling.

* Det ér kris nir fyra av fem patienter med misstinkt prostatacancer inte far remiss till
forsta besiktning hos specialist inom 14 dagar.

* Det &r kris nar kvinnor med misstinkt brostcancer tvingas att vinta i ko utover
tidsramen pa 28 dagar.

e Det ar kris nir varannan medborgare med hudmelanom tvingas att vinta mer 4n 28
dagar for att {3 sin diagnos.

* Det &r kris nir behandlingen av cancerpatienter i Véstervik flyttas till Kalmar.

Med anledning av ovanstiende fakta om kris for véntetider och behandling av
cancer kénner vi Sverigedemokrater mycket stor oro for att regionens ledning inte ger alla
medborgare ritt till god, patientsaker cancervard och har darfor foljande frigor:

1. Hur ténker regionrédet 4tgéirda krisen for behandlingen av prostatacancer?

2. Vilka atgérder tianker regionledningen vidta for krisen med langa vantetider till behandling
for kvinnor med misstinkt brostcancer?

3. Sverigedemokraterna vill att regionrddet redogor for forloppet med flytt av
cancerbehandling frén Vistervik till Kalmar. Dirtill en analys av de konsekvenser som flytten
medfor for patienter och personal.

‘ﬁ;‘/%&a@,‘,
Den/26 maj 2019

Y e

Claus Zaar, Sverigedemokraterna
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Vinsterpartiet

Regionfullméktige Kalmar ldn 2019-06-03

Enkel fraga
till Regionstyrelsens ordférande Anders Henriksson (S)

Under tidigare mandatperioder har den borgerliga oppositionen krévt privatisering av
horselvarden. Efter att tagit del av utredningar i andra landsting, rapporter fran
Horselskadades Riksforbund och frén vara egna verksamheter var Vénsterpartiet tillsammans
med Socialdemokraterna och Miljopartiet rorande Gverens om att det var forkastligt.

Klart och tydligt ar att en privatisering av horselvarden har varit ett krav fran de borgerliga
partierna Centerpartiet och Liberalerna for att samarbeta med Socialdemokraterna, pa ren
ideologiskt grund. Lika klart och tydligt dr det att varken patienter eller medarbetare vill ha
det. P4 budgetfullmiktige infor 2019 beslutades det dnd4 att starta en utredning kring
privatisering av horselvarden. Vinsterpartiet vill darfor stélla en fraga till Regionstyrelsens
ordforande Anders Henriksson (S).

- Kommer ni fortfarande, trots att kderna minskat och trots att varken medarbetarna eller
patienterna vill ha det, infora vardval vid utprovning av horapparat? Kommer ni att
genomfora detta ideologiska experiment pa bekostnad av patienterna?

Linda Fleetwood (V)
Regionrad i opposition
Region Kalmar lén
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Vinsterpartiet

Regionfullméktige Kalmar lan 2019-06-03

Enkel fraga
till Kollektivtrafikndimndens ordférande Peter Wretlund (S)

I februari kunde vi lisa i Olandsbladet att det praktiskt taget inte gick att ta sig till eller frin Sodra
Mockleby och Lottorp inom lagtrafik da Seniorkortet kan anvdandas. Morbylangas kultur- och
tillvixtndgmnd har ldmnat vidare samma fréga till kollektivtrafiknimnden i Region Kalmar Ién.

Manga landsbygdslinjer trafikeras inte under lagtrafik just for att det &r lagtrafik. Vissa strackor gar
det att ta sig at ena héllet men inte at andra. Ytterligare strackor sé ar det bytet som stéller till det da
antingen passageraren far vinta lange eller sa gors bytet ett par minuter in pa hogtrafik sa att resan inte
tacks av Seniorkortet.

Detta bidrar till den stora ojamlikhet som rader mellan stad och landsbygd dir vi som bor pa
landsbygden hamnar utanfor.

Da det nuvarande biljettsystemet inte kan anpassas for att fa till ett mer fordelande och jamlikt resande
i var region sé dr var fraga:

- Kommer majoriteten se till att det nya biljettsystemet dr anpassat for att seniorkorten ska fungera

dven pé landsbygden? Kommer majoriteten att garantera att pensionédrer dven pa landsbygden har en
chans att ta del av det billiga kollektivtrafikdkandet?

Lena Granath (V) ledamot i fullmaktige

Region Kalmar 1an
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