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Regler och bestammelser for fortroendevaldas arvoden
med mera for mandatperioden 2023-2026

Allmant
De fortroendevaldas arvoden ér knutna till arvodet for riksdagsledamot och forandring gors
vid samma tidpunkt som for riksdagsledamots arvode.

Arvoden

Arsarvoden

Arsarvoden till ordférande, vice ordfrande och ledaméter utgar med nedanstiende
procentsatser av riksdagsledamots arsarvode. Nedan framgar dessutom de uppdrag som é&r
berdknade att ha en omfattning pd minst 40 % av heltid.

Procentsats Uppdragets
omfattning

Regionfullméktige
ordforande! 20 -
vice ordforande’ 15 -
Region- och oppositionsrad
regionrdd, ordforande i regionstyrelsen 95 100 %
ovriga regionrdd och oppositionsrad 90 100 %
Regionstyrelsen
ledaméter (ej region-eller oppositionsrad) ! 2,5 -
Regionstyrelsens personalutskott
ordférande 54 60 %
vice ordforande 36 40 %
Regionfullmaktiges beredning for hallbarhet och folkhalsa
ordférande 54 60 %
vice ordférande 36 40 %
Patienthamnden
ordférande 36 40 %
vice ordforande 27 30 %
Revisionen
ordforande’ 5 -
vice ordforande’ 4 =
ovriga ledamoter! 2,5 -

Har inte annat angivits utgar inte dagarvode till ovanstdende ordfoérande och vice ordférande
for sammantréde 1 egen styrelse, ndmnd, utskott eller beredning, inte heller vid annan
forréttning pa grund av sitt uppdrag som ordforande eller vice ordforande eller i organ dir
vederborande utsetts av nimnd, utskott, beredning eller delegation. Vid kurser och

' Dagarvode utgér dessutom
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konferenser som inte kan hénforas direkt till egen ndmnd, utskott eller beredning eller
motsvarande &mnesomrade utgar dock dagarvode i de fall deltagande pdkallats av annan &n
en egen ndmnd, utskott eller beredning.

Dagarvoden

Dagarvode utgar med 3,0 % av riksdagsledamots manadsarvode. I arvodet ingér
semesterersittning enligt semesterlagens bestimmelser. Beloppet avrundas till narmast hogre
10-tal kronor.

Arvode for deltagande 1 gruppmote kan utbetalas till fortroendevald som har uppdrag och har
utsetts av regionkommunen. Partiernas gruppledare har tillsammans med politiska
sekreterare ansvar for att det sammanlagda antalet arvodesdagar for respektive parti haller
sig inom beslutad budgetram.

Dagarvode utgér

a) till regionfullmiktigeledamot vid regionfullméktigemdte samt ett dagarvode for
forberedelsearbete med anknytning till fullméktigeuppdraget.

b) till regionfullmiktigeledamot, revisor samt en inte tjdnstgérande erséttare per valkrets
och 1 valkretsen representerat parti som deltar i gruppsammantrdde inom eller utom
regionen, likasa vid sammantridde med gruppstyrelse eller sdrskild inom partigrupp
utsedd utredningskommitté/arbetsgrupp. Antalet gruppméten styrs utifrén regionens
sammantriadesplan.

¢)  till ordforande och vice ordférande i regionfullméktige samt i1 revisionen vid de
ordforande- respektive vice ordférandekonferenser som anordnas pa initiativ av
regionstyrelsens ordférande respektive vice ordforande.

d) till ledamot (exklusive ordforande och vice ordférande) vid sammantride 1
regionstyrelsen, utskott, beredning, nimnd varvid med sammantréde likstills
forrattning for regionstyrelsens, utskottets, beredningens, ndmndens rakning.

e) till ej tjanstgorande ersittare som deltar 1 sammantridde med regionstyrelsen, utskott,
beredning eller nimnd dven om ordinarie ledamot dr narvarande. Géller dock inte
brukarrdd och valberedningen.

f)  till regionens revisorer for sddan dag som de har att utfora revisionsuppdrag.

g) till ledamot och/eller ersittare enligt ovan likvil {for resdag, som foregér eller foljer pa
sammantrade/forrattning mm, dock inte for resdag dir resan pabdorjats efter kl. 18.00
eller avslutas fore kl. 08.00.

Varar sammantrade/forréttning inte mer dn 6 timmar inklusive fardtid enligt punkterna b-g
ovan, utgér arvode 1 stillet med belopp motsvarande 75 % av dagarvodet.

Begrinsning

Arvoden for uppdrag inom regionen far for regionkommunens ledaméter inte dverstiga 90 %
av riksdagsledamots arvode per ar med undantag for regionstyrelsens ordférande dér beloppet
utgor 95 %.
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Ersittning for forlorad arbetsfortjinst

Erséttning for forlorad arbetsinkomst regleras 1 4 kap 12 § kommunallagen (1991:900).
Fortroendevald har rdtt till ersdttning for faktisk och styrkt forlorad arbetsinkomst som
uppkommer nér de fullgor sina politiska uppdrag. Den fortroendevalde ska med intyg styrka
inkomstforlusten. For egen foretagare ska arsinkomsten utgdéra underlag for berdkning av
forlorad arbetsfortjanst. Om forlorad arbetsinkomst inte kan styrkas enligt ovan betalas
erséittning enligt schablonberiknat belopp: SGI/1980 = erséttning/timme.

Erséttningen for forlorad arbetsinkomst far utga med hogst 8 timmar per dag. Det hogsta
belopp som kan utga per timma dr motsvarande timarvodet vid sammantrédet (det vill sédga
dagarvode/8). Ersittning for forlorad arbetsinkomst utgar inte till fortroendevald med
uppdrag som omfattar 40 % av heltid eller mer.

Erséttning for forlorad arbetsinkomst betalas for de budgeterade antal gruppmdten som varje
parti har eller ssmmantréden dir formell kallelse utfardats av Region Kalmar lén, for resor
till och fran méten och for behovlig dygnsvila omedelbart fore och efter moten. Erséttning
betalas inte for tid till inldsning av handlingar eller for kurser och konferenser.

Reseersittning och traktamente

Rese- och traktamentsersittning utgar enligt gidllande kollektivavtal om resor och
traktamenten. Endagsresetilldgg utgar da forrattningen dger rum i annan kommun, d v s i
annan kommun 4n bostaden eller tjanstestéllet, och 1 mer &n 6 timmar enligt lokalt
kollektivavtal.

For fortroendevald som enligt skattemyndigheten har annat tjénstestélle 4n bostaden géller
dessutom foljande:

Vid anvidndandet av egen bil for resa mellan bostad och tjdnstestille giller den hogsta
ersdttning per mil enligt bilersittningsavtalet oavsett antal mil och vid anvdndande av fri bil
enligt nedan utgar samma erséttning som for tjansteresa. Ersdttningen &r skattepliktig.

Formansbil kan stéllas till forfogande for regionrdd och oppositionsrdd i enlighet med
regionens styrande dokument om bilférman for fortroendevalda och tjénstepersoner.

Fortroendevald med tjinstestélle pé regionens kansli 1 Kalmar har i de fall uppdraget kriaver
rétt att pd regionens bekostnad dvernatta pa anvisat hotell i Kalmar. Detta dr en skattepliktig
forman. Vid personligt utldgg ska berord fortroendevald fa en skattepliktig erséttning
motsvarande logikostnaden.

Fiardtidsersattning
Fardtidserséttning utgar enligt samma grunder som géller for tjinsteperson enligt Allménna
bestammelser. Ordinarie arbetstid definieras hérvid dock till k1. 08.00 - 17.00.

Sjukdom
For fortroendevald som har fast drsarvode motsvarande 40 % eller mer av heltid tillimpas vid
sjukdom, olycksfall eller arbetsskada reglerna i Allménna bestimmelser.

For dvriga fortroendevalda med fast arsarvode sker reducering av arvodet vid
sammanhéngande frdnvaro overstigande 30 dagar.
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Arvodering av ersittare for ordforande eller vice ordforande

Vid sddan ldngre bortovaro for ordférande eller vice ordférande att erséttare maste intridda for
stadigvarande tjanstgoring beslutar regionstyrelsens presidium om arvodering i varje sérskilt
fall.

Semesterersattning
Arvodena inkluderar semestererséttning. Heltidsengagerad har rétt till 7 veckors ledighet per
ar. Sddan ledighet far inte sparas over ett arsskifte.

Regionanstilld som har 16neavdrag for politiskt uppdrag i regionen bibehéller sin
semesterratt.

Ovrigt

Pensionsbestimmelser

Landstinget har under § 88/88 antagit normalpensionsreglemente for kommunala
fortroendevalda (PRF-KL). Utover reglementet giller samma samordningsbestimmelser
som fOr tjédnstepersoner.

Under § 69/93 har landstingsfullméktige fattat beslut om vissa dndringar i reglementet
betraffande dels efterlevandeskyddet, dels fortroendevalda som kvarstar pd dldre
bestimmelser (LKPRF).

Efter framstéllning (1995:1) fran landstingsstyrelsen har landstingsfullméktige under § 12/95
antagit normalpensionsreglemente fér kommunala fortroendevalda (PRF-KL) i sin nya lydelse
att gilla fr. o m den 1 januari 1995. Den nya lydelsen omfattar de &ndringar som gjortsi § 10
Visstidspension mom. 1 och § 15 Livrinta mom.1.

Under § 113/97 fattade landstingsfullmiktige beslut om att drspodngen i PRF-KL ska
berdknas pa samma sdtt som vid berdkning av ATP-poéng. Dessutom beslots att registrerad
partner likstills med make i1 § 13 PRF-KL (efterlevandepension till vuxen).

Landstingsstyrelsen beslutade den 5 november 2003, § 225, att anta pensionsbestimmelser for
fortroendevalda att gélla fran och med 2003.

Landstingsfullméktige beslutade den 5 mars 2014, § 26, att anta bestimmelserna gillande
Omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL) for nya fortroendevalda,

Landstingsfullméktige beslutade den 4 juni 2014, § 59, att mandatperioden 2010-2014, som
forkortats med nagra veckor till f6ljd av dndringar i kommunallagen, ska vad avser reglerna i
pensionsbestammelser for fortroendevalda (PBF) anses omfatta 48 manader.

Regionfullméktige beslutade den 28-29 november 2018, § 110 om uppdaterade
bestimmelser (OPF-KL 18).

Regionfullméktige beslutade den 17 november 2021, § 178, om lokalt tillagg till
Bestdmmelserna géllande omstillningsstdod och pension for fortroendevalda (OPF-KL samt
OPF-KL 18).
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Utbildning av fortroendevalda
Den utbildning - i form av kurser och konferenser - som erbjuds de fortroendevalda inom
Region Kalmar lén ar:

1. Regionens introduktionsutbildning for nyvalda.
2. Av Sveriges Kommuner och Landsting eller regionen anordnade centrala och regionala
kurser och konferenser efter beslut av regionstyrelse eller nimnd.

For deltagande i arrangemang enligt utgar dagarvode, traktamente och erséttning till
fortroendevalda enligt regionens bestimmelser.

Utover dessa utbildningsinsatser utgar ett utbildningsstod till de politiska partierna som ar
representerade i fullméktige. I ”Regler om partistod” framgér villkoren for detta.

Politiska sekreterare
Tjénsterna som politiska sekreterare dr fordelade enligt foljande:

1 — 5 mandat 0,75 tjénst
6 — 10 mandat 0,90 tjanst
11 — 21 mandat 1,0 tjénst
22 eller fler 1,5 tjénst

Majoriteten har alltid ritt till samma antal tjdnster som den samlade oppositionen har.

For anstéllning giller Allménna Bestdmmelser 1 tillimpliga delar liksom bestimmelserna for
resor och traktamenten. Respektive parti har att svara for kontorsutrymmen.

Ekonomiskt partistod och utbildningsstod
I ”Regler om kommunalt partistod” framgar vilka regler som géller far partistod och
utbildningsstod.

Med dndringar beslutade av regionfullméktige § 87 den 2 juni 2023.
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