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Arbetsordning for regionfullmaktige

Ansvarsomrade
Utover det som foljer av lag eller annan forfattning géller bestimmelserna i
denna arbetsordning.

Regionfullméktige beslutar i drenden av principiell beskaffenhet eller annars
av storre vikt for Region Kalmar lan, fraimst:

e Mal och riktlinjer for verksamheten

e Budget, skatt och andra viktiga ekonomiska fragor

e Nimndernas organisation och verksamhetsformer

e Val av ledaméter och ersittare i ndmnder, styrelser och beredningar
e Val av revisorer

e Grunderna for ekonomiska forméner till fortroendevalda

e Arsredovisning och ansvarsfrihet

e Folkomrostning i kommunen eller regionen

e Extra val till fullmiktige

Ledamoter och ersattare

Regionfullméktige har 67 ledamoter. Antalet erséttare foljer bestimmelser i
vallagen.

Presidium

De ar dé val av regionfullméiktige har 4gt rum 1 hela landet véljer
regionfullméktige bland ledamdterna en ordférande och en vice ordforande,
som tillsammans utgor regionfullméktiges presidium. Valen av ordférande
och vice ordforande forrattas pé ett sammantridde som halls fore utgangen av
december méanad. Ordforande och vice ordférande véljs for
regionfullméktiges mandatperiod.

Tills dess att val av ordférande och vice ordférande forrittas tjanstgor som
ordférande den som varit ledamot i regionfullmiktige langst tid
(4lderspresidenten). Om flera ledamdoter har lika lang tjdnstgoringstid som
ledamot, ska den dldste av dem vara &lderspresident.

Om ordforande eller vice ordforande avgar under mandatperioden véljer
regionfullméktige sa snart det kan ske en annan ledamot som ordférande i
stéllet for den som har avgétt. Valet géller for aterstoden av mandatperioden.

Om ordférande &r hindrad att fullgéra uppdraget fullgor vice ordférande det.
Om béde ordférande och vice ordforande dr forhindrade att delta 1 ett helt
eller i en del av ett ssmmantréde utser regionfullméktige en annan ledamot
att vara ordforande tillfilligt. Alderspresidenten tjinstgdr som ordférande
tills den tillféllige ordféranden har utsetts.

Regionfullméktiges presidium har som uppgift att:

e Ansvara for den strategiska planeringen av regionfullméktiges arbete
och kontakterna med regionstyrelsen, fullméktigeberedningar och
partiernas gruppledare.



e Representera regionfullméaktige.

e Bereda revisorernas budget, med mojlighet att granska revisorernas
egna ridkenskaper och forvaltning samt i samtycke med revisorerna
och inom resursram be om sérskild granskning.

e Besluta om deltagande i1 konferenser for regionfullméktiges
presidium.

e Ordforande bereder i samradd med vice ordforande frdgor och drenden
om ansvarsfrihet och anmérkning.

e Ta stillning till om medborgarforslag ska behandlas av
regionfullmaiktige, eller foresla regionfullméktige att dverlata
beslutanderitt till regionstyrelsen eller annan ndmnd.

e (Gora en arsplanering for regionfullmiktiges méten.

e Underteckna regionfullmiktiges skrivelser och andra handlingar som
uppriéttas 1 regionfullméktiges namn.

Tidpunkt for sammantraden

Regionfullméktige sammantridder minst fyra gdnger varje ar pa dag som
regionfullmiktige varje ar beslutar. Sammantréde ska dven hallas om
regionstyrelsen eller minst en tredjedel av regionfullmiktiges ledamoter
begir det, eller om ordforande efter samrad med vice ordférande anser att
det behdvs.

De ar dé val av regionfullméktige har d4gt rum 1 hela landet sammantréder
nyvalda regionfullmiktige forsta gingen i oktober. Alderspresidenten kallar
till métet pa dag som faststélls 1 gdllande sammantradesplan.

Om det foreligger sdrskilda skil far ordforande efter samrad med vice
ordforande stilla in eller &ndra dag for ett sammantrdde. Ordférande ska da
snarast underrétta varje ledamot och erséttare om beslutet och uppgift om
beslutet ska snarast tillkdinnages pa lampligt sétt.

Offentlighet

Regionfullméktiges sammantrdden dr 6ppna for allménheten.

Tillkannagivande av sammantrade

Ordforande ska tillkdnnage tid och plats for varje sammantrdde med
regionfullméktige och uppgifter om de drenden som ska behandlas.
Regionfullméktiges sammantraden ska tillkdnnages pa Region Kalmar léns
digitala anslagstavla minst en vecka fore sammantradesdagen.

Om ett drende dr sa bradskande att det inte hinner tillkdnnages en vecka fore
sammantridesdagen, ska uppgift om drendet tillkénnages pd Region Kalmar
lans digitala anslagstavla senast vardagen ndrmast fore sammantradesdagen.

Kallelse till sammantrade

Varje ledamot och erséttare ska kallas till sammantrdde minst en vecka fore
sammantrddesdagen. Kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats for
sammantriddet och om de drenden som ska behandlas.



Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

Om regionfullméktige inte hinner slutfora ett sammantrade pa den utsatta
sammantrddesdagen, kan regionfullmiktige besluta att fortsdtta
sammantridet en senare dag. Regionfullmaiktige ska i beslutet dven faststdlla
nér och var sammantradet ska fortsétta.

Beslutet tillkdnnages pd Region Kalmar lins digitala anslagstavla. Om
sammantridet ska fortsdtta inom en vecka fran beslutet behdver inget
tillkdnnagivande goras, men ordférande ska lata underritta de ledamoter och
ersdttare som inte dr ndrvarande ndr sammantradet avbryts om tiden och
platsen for det fortsatta sammantridet.

Arenden och handlingar till sammantriadena

Med kallelsen ska folja en preliminér foredragningslista 6ver de drenden som
kommer behandlas vid sammantrédet. Slutlig foredragningslista faststélls vid
varje sammantrides borjan.

Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordférande nér
regionfullmiktige ska behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.

Regionstyrelsens, 6vriga ndamnders och beredningars forslag till beslut eller
yttranden publiceras pa Region Kalmar ldns hemsida och tillstills varje
ledamot och erséttare fore sammantradet. Ordférande bestammer i vilken
utstrackning 6vriga handlingar som tillhor ett d&rende ska tillstillas
ledamdterna och erséttarna med handlingarna till sammantrédet.

Anmalan av hinder for tjanstgoring och inkallande av ersattare

Ledamot som &r forhindrad att delta i ett helt eller en del av ett sammantréide,
ska snarast anmila detta till partiets politiska sekreterare. Politisk sekreterare
kallar ersittare och meddelar namn pa ledamoten med forhinder samt
inkallad erséttare till regionfullméktiges sekreterare.

Om en ledamot utan foregaende anmélan uteblir fran ett sammantréade eller
blir forhindrad att vidare delta i ett pdgdende sammantride, kallar ordférande
in den ersittare som ar tillgdnglig och som stér 1 tur att tjinstgora.

Ordforande bestimmer nir en ledamot eller en ersittare ska trdda in och
tjdnstgora under ett pagdende sammantridde. Ersittare bor inte intrdda under
behandlingen av ett drende, om inte sirskilda skil foreligger. Om en
erséttare intrdder under drendets behandling ska det noteras sérskilt i
protokollet under vilken del av drendets behandling som respektive erséttare
tjdnstgjort.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen vid ett sammantrdde pa grund av
nagot annat hinder 4n jav far direfter under samma dag inte tjanstgora vid
sammantridet.

Beslutsforhet

Regionfullméktige far handlidgga drenden endast om fler &n hilften av
ledamdterna dr ndrvarande.

Upprop
Ordforande later forra upprop i borjan av varje sammantréde och varje ny
sammantrddesdag samt nir ordférande anser att det behdvs.



Protokoll och protokollsjusterare

Nér uppropet forréttats véljer regionfullméktige tva ledamoter att
tillsammans med ordforande justera protokollet samt i1 forekommande fall
bitrdda ordforande vid valforrattningar.

Om tva eller flera ledaméter har fungerat som ordférande under ett
sammantride, justerar varje ordforande de paragrafer i protokollet denne har
lett.

Regionfullméktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart.

I frdga om hur protokollet ska foras, protokollets innehall, justering av
protokoll och hur justeringen ska tillkdnnages ska 5 kap 65—67 och 69 §§
samt 8 kap 12 § kommunallagen tillimpas.

Justering av protokoll sker pa lampligt sitt, antingen digitalt eller genom
namnteckning och signatur pé varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Beredning av @arenden

Om inte regionfullmiktige beslutat ndgot annat ska regionstyrelsen avgora
hur de drenden som regionfullméktige ska behandla ska beredas.

Regionstyrelsen ska alltid ges tillfélle att yttra sig i ett d&rende som har beretts
av annan namnd eller av en fullmiktigeberedning. Regionstyrelsen ska ligga
fram forslag till beslut i ett drende, om inte ndgon annan nimnd eller
fullméktigeberedning har gjort det. Innan ett drende avgors av
regionfullmaiktige, ska det ha beretts antingen av en nimnd vars
verksamhetsomrade drendet berdr eller av en fullméktigeberedning. Om ett
arende har beretts bara av en fullméktigeberedning, ska en nimnd vars
verksamhetsomrdde drendet berdr alltid ges tillfdlle att yttra sig.

Undantag fran beredningskrav

Foljande drenden bereds inte av regionstyrelsen innan regionfullméktige
fattar beslut:

e ctt drende som avser avsdgelse fran fortroendeuppdrag,

e ectt brddskande drende, om samtliga nérvarande ledaméter &r ense om
beslutet,

e revisionsberittelsen,

e Dbeslut om att 6verlata beslutanderétt 1 &rende som vickts genom
medborgarforslag.

Turordning for handlaggningen

Regionfullméktige behandlar drendena i den turordning de har tagits upp i
foredragningslistan. Regionfullméktige kan dock besluta om éndrad
turordning for ett eller flera d&renden. Ordforande bestimmer nir under ett
sammantride ett drende ska behandlas som inte tillkdnnagivits pa Region
Kalmar ldns digitala anslagstavla.



Om sérskilda skal foranleder det kan regionfullméktige besluta att avbryta
handldggningen av ett drende under ett sammantrade for att ateruppta det
senare under sammantradet.

Yttranderatt vid sammantradena

Region- eller oppositionsrad far delta 1 6verldggningen dven om de inte ar
ledamdter i1 regionfullméktige.

Ordforande och vice ordférande i en ndmnd eller fullmiktigeberedning vars
ansvarsomrade ett drende berdr far delta 1 6verldggningen i drendet, &ven om
denne inte &r ledamot i regionfullmiktige.

Ordforande i en ndmnd eller i en fullméktigeberedning eller ndgon annan
som besvarar en interpellation eller en fraga far delta i den Gverlaggning som
hélls med anledning av svaret, &ven om ordférande inte dr ledamot 1
regionfullmiktige.

Region Kalmar lins revisorer far delta i 6verldggningen nar
regionfullmiktige behandlar revisionsberittelsen och arsredovisningen.
Revisorerna far ocksé delta i 6verlaggningen av drenden som berdr
revisorernas egen forvaltning.

Ordforande later, 1 den utstriackning det behovs, efter samrad med vice
ordforande-kalla ordférande och vice ordforande 1 ndmnder och
fullmiktigeberedningar, revisorer, anstillda hos Region Kalmar l&dn samt
utomstéende sakkunniga for att lamna upplysningar vid sammantrédena.

Om regionfullméktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordforande efter
samrad med vice ordforande 1 vilken utstrackning de som kallats for att
lamna upplysningar pé ett sammantréde far yttra sig under dverlédggningarna.

Om négon talare avlagsnar sig fran &mnet for 6verldggningen och efter
tillségelse inte rattar sig far ordforande ta ifran talaren ordet. I vrigt far
ingen avbryta en talare under ett anférande.

Talarordning

Ledaméter far ordet for anforande i den ordning de anmiéler sig.
Turordningen for anférandena bryts dock nir en ledamot far ordet for replik.

Den som har rétt att delta i regionfullméktiges overldggningar har ocksa ritt
till ett kort inldgg pa hogst tva minuter for en replik med anledning av vad en
talare anfort. Inldgget gérs omedelbart efter den talare som har ordet da
begdran om att f4 gora inldgget framstills.

En talare far avge tva repliker pd samma huvudanférande. Endast ledamot
som tidigare har haft ordet kan begéra replik. Replikskifte kan bara inledas
under det anforande replikskiftet avser.

Forslag

Niér regionfullméaktige forklarat Gverldggningen i ett drende avslutad gar
ordforande igenom de forslag som framstéllts under 6verldggningen och
kontrollerar att de har uppfattats ritt. Ordforande fastslar genomgangen med
ett klubbslag. Darefter far inte nagot forslag dndras eller atertas, om inte
regionfullméktige beslutar medge det enhélligt.

Om ordforande anser att det behovs ska den ledamot som framstéllt ett
forslag 1amna det skriftligt.



Deltagande i beslut

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut ska anméla detta till
ordforande innan 6verldggningarna paborjas och far inte delta i debatten av

drendet. En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i

beslutet om regionfullméktige fattar det med acklamation.

Jav
Om jév finns bestimmelser i 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Omrostningar

Voteringspropositionen ska ha godkints av regionfullmiktige innan en
omrdstning genomfors. Sedan omrdstningen avslutats fastslar ordférande
detta med ett klubbslag. Darefter far inte ndgon ledamot avge sin rést och
inte heller &dndra eller aterta en avgiven rost. Om oenighet uppstar om
resultatet av en 6ppen omrdstning ska en ny omrdstning genomforas
omedelbart.

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Reservation ska anmailas
senast innan motet avslutas. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore
justeringen av protokollet.

Om regionfullméktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i
protokollet som reservationen avser ska motiveringen ldmnas sa snart det
kan ske och senast under den sammantriadesdag da beslutet fattades.

Ordning vid sammantradena

Ordforande kan utvisa den som upptrider storande och inte rittar sig efter
tillsdgelse. Om oordning uppstar som ordférande inte kan avstyra far
ordforande ajournera eller upplosa sammantradet.

Sluten omrostning

Sluten omrostning genomférs om omrostning begédrs nir regionfullmiktige
forréttar ett val.

En valsedel som avldmnas vid en sluten omrostning ska uppta s& manga
namn som valet avser samt vara oméarkt, enkel och sluten. En valsedel ar
ogiltig om den:

e Upptar namnet pd ndgon som inte &r valbar.

e Upptar fler eller farre namn &n det antal personer som ska viljas.
e Upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

e [ Ovrigt inte uppfyller det som har foreskrivits om valsedel.

Detta giller inte vid val som sker med proportionellt valsitt, d& géller
sarskilda foreskrifter i lag.

Motion

En motion ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter i
regionfullmiktige. En motion védcks genom att den ldmnas in till Region
Kalmar l&n. Amnen av olika slag fir inte tas upp i samma motion.



En ersdttare far 1dmna en motion bara nir denne tjdnstgér som ledamot vid
ett sammantride.

En motion ska om mojligt beredas sa att regionfullmiktige kan fatta beslut
inom ett ar fran att den vicktes. Om beredningen inte kan avslutas inom
denna tid ska detta och vad som kommit fram vid beredningen anmailas till
regionfullmiktige inom samma tid. Regionfullméktige far da avskriva
motionen fran vidare handldggning.

Medborgarforslag

Ett medborgarforslag ska vara skriftligt och véckas av en eller flera fysiska
personer folkbokférda i en kommun i Kalmar lin. Amnen av olika slag far
inte tas upp 1 samma medborgarforslag. Ett medborgarforslag vicks genom
att det ldmnas in till Region Kalmar l4n.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas 1 regionfullméktige om det dr inom
regionfullméktiges befogenhetsomrade. Regionfullméktige kan overlata till
regionstyrelsen eller annan nimnd att besluta om medborgarforslaget, om
detta dr inom regionstyrelsens eller némndens ansvarsomrade.

Regionfullméktiges presidium tar stillning till om ett medborgarforslag
uppfyller kriterierna samt det ska behandlas av regionfullméktige eller
foreslar 1 annat fall att det ska overlatas till regionstyrelsen eller en nimnd.

Nir beslut ska fattas om ett medborgarforslag ska forslagsstéillaren inbjudas
och ha mgjlighet att kort presentera sitt forslag under 6verlaggningen.

Ett medborgarforslag ska om mojligt beredas sé att beslut kan fattas inom ett
ar fran det att forslaget inkom. Om beredningen inte kan avslutas inom
denna tid ska detta och vad som framkommit vid beredningen anméilas till
regionfullmiktige inom samma tid. Regionfullméktige far da avskriva
medborgarforslaget frén vidare handlédggning.

Interpellationer

En interpellation ska vara skriftlig och fér stillas av en ledamot i
regionfullméktige. Den ska ldmnas till Region Kalmar ldn senast fem
arbetsdagar fore det sammantrdade nédr ledamoten avser att stélla den. En
erséttare i regionfullmaiktige far stélla en interpellation under ett
sammantrdde nir denne tjanstgér som ledamot.

En interpellation fér stéllas till ordférande 1 nimnd, utskott eller
fullméktigeberedning, samt till ledamot eller adjungerad ledamot i
regionstyrelsens arbetsutskott som foretrdder den politiska majoriteten. Den
som interpellationen stéllts till far dverlata besvarandet av interpellationen
till ordférande i regionstyrelsen, annan ndmnd eller ett utskott.

En interpellation bor besvaras under det sammantride till vilket den stillts.
Svar pa en interpellation ska vara skriftligt. Svaret tillhandahélls ledamdterna
dagen fore det sammantrade da svaret ska ldmnas.

Ordningen for interpellationsdebatten pa sammantrédet lottas av
regionfullméktiges sekreterare. Varje parti har mojlighet att prioritera en av
sina interpellationer som dd behandlas vid interpellationsdebattens borjan.
Den lottade ordningen meddelas regionfullmiktige senast dagen innan
sammantridet.
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Interpellationer som inte debatterats innan sammantradets slut anses
besvarade med det skriftliga svaret, om inte regionfullméktige beslutar nagot
annat.

Fragor

En fraga ska vara skriftlig och fér stéillas av en ledamot i regionfullméaktige.
Den ska ldmnas till Region Kalmar lén senast tre arbetsdagar fore det
sammantride vid vilket ledamoten avser att stilla den. En ersittare i
regionfullméktige fir stdlla en fraga under ett sammantride nér denne
tjdnstgoér som ledamot.

En fraga fér stdllas till ordférande i nimnd, utskott eller
fullméktigeberedning, samt till ledamot eller adjungerad ledamot i
regionstyrelsens arbetsutskott som foretrdder den politiska majoriteten. Den
som fragan stillts till far Gverlata besvarandet av fragan till ordférande 1
regionstyrelsen, annan ndmnd eller ett utskott.

En fraga bor besvaras under det sammantréde till vilket den stéllts. Svar pa
en fraga ska vara skriftligt. Svaret tillhandahalls ledamdterna dagen fore det
sammantridde nir svaret ska ldmnas. Under fragedebatten deltar endast den
som stéllt fragan och den som svarar.

Fragor som inte debatterats innan sammantréadets slut anses besvarade med
det skriftliga svaret, om inte regionfullmiktige beslutar nadgot annat.

Expediering och publicering
Utdrag ur regionfullméktiges protokoll tillstills de ndmnder, andra organ och
personer som berdrs av besluten i protokollet.

Protokoll publiceras pa Region Kalmar ldns hemsida efter justering.

Fullmaktigeberedningar

Regionfullméktige utser en beredning for hilso- och sjukvard samt en
beredning for hallbarhet och folkhilsa. Syftet med beredningarna ar att
ledamdterna ska ges mdjlighet att fordjupa sina kunskaper och aktivt bidra
med dessa 1 sina partigrupper. Fullméktigeberedningarnas uppgifter och
arbetsformer anges i deras respektive arbetsordningar.

Deltagande pa distans

Regionfullméktige far om sirskilda skil foreligger ssammantrdda med
ledaméter narvarande pa distans. Deltagande pa distans far endast ske om
ljud- och bildoverforing sker i realtid samt sé att ordforande kan sikerstilla
vem som deltar i sammantrddet och att den som medverkar pé distans kan
folja sammantrédet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som onskar delta pd distans ska anmila detta till Region Kalmar
lans kansli senast tre dagar innan sammantrédet. Regionfullméktiges
ordforande avgdr om deltagande far ske pa distans 1 varje enskilt fall.

Regionfullméktiges presidium far inte delta pé distans.

Denna arbetsordning géller for mandatperioden 2026—-2030. Faststillt av
regionfullméktige den 28 maj 2026.
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Beredningen for hédlso- och sjukvard

Uppgifter

Beredningen for hélso- och sjukvérd ska frdmja en positiv utveckling av
hilso- och sjukvérden 1 Region Kalmar 14n. Beredningen har ett sarskilt
ansvar for fordjupad kunskap och att f6lja utvecklingen inom omrédet hélso-
och sjukvard (somatisk specialist- och psykiatrivard inklusive
regionsjukvard, forsta linjens vérd, hélso- och sjukvard i samverkan med
kommunerna, tandvard). Beredningen ska ha ett sérskilt fokus pa invénar-,
patient- och nérstdendeperspektiven.

Beredningen for hélso- och sjukvard har till uppgift att:

a. Folja utvecklingen och aktivt omvirldsbevaka inom omradet hilso-
och sjukvard och tandvérd inom Region Kalmar ldn regioner.

b. Bereda regionfullméktiges langsiktiga strategier samt strategiska
dokument for hilso- och sjukvérdens langsiktiga utveckling enligt
uppdrag fran regionstyrelsen.

c. Handldgga sirskilda fragor och uppdrag som remitterats av
regionstyrelsen.

d. Beredningen fér vicka drenden i regionfullméktige inom sitt
uppgiftsomrade.

Ledamoter och ersattare

Beredningen for hélso- och sjukvard bestér av elva ledamoter och fem
erséttare, vilka véljs av regionfullméktige for en tid av fyra ar frdn och med
den 1 januari aret efter allménna val till regionfullmiktige. Bland
ledamdterna ska regionfullméktige utse en ordférande och tre vice
ordforande.

Erséttare inkallas enligt den inkallelseordning for respektive parti som
regionfullmaiktige faststallt. Darutover avgor ordférande pa sammantradet
vilken av de ersittare som ndrvarar som ska tjanstgora.

Icke tjdnstgorande erséttare har rétt att ndrvara vid beredningens
sammantriden samt delta i Overldggningarna och {4 sin mening antecknad
till protokollet.

Om ordférande &r forhindrad att fullgora uppdraget fullgor vice ordférande
det. Om varken ordforande eller vice ordforande kan fullgéra uppdraget
utser beredningen for hélso- och sjukvérd en tillfadllig ordférande.

Samtliga partier som &r representerade 1 regionstyrelsen har rétt att 1ata ett
rdd ndrvara med yttranderitt i beredningen, om partiet annars saknar
representation.

Tidpunkt for sammantraden

Beredningen for hélso- och sjukvird sammantrédder sju gnger per ar pa tid
som beredningen arligen beslutar. Déarutover ska beredningen sammantrada
om minst en tredjedel av beredningens ledaméter begir det eller om
ordforanden anser att det behdvs.
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Kallelse

Skriftlig kallelse ska i god tid fore varje sammantrade sdndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt sitt. Med kallelsen ska folja en prelimindr
foredragningslista 6ver de drenden som kommer behandlas. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantrédes borjan.

Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordférande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade far delta pé distans,
om sirskilda skil foreligger for det. Deltagande pé distans fir endast ske om
ljud- och bildoverforing sker 1 realtid samt sé att ordférande kan sékerstélla
vem som deltar i sammantriadet och att den som medverkar pa distans kan
folja sammantradet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som Onskar delta pd distans ska anmaéla detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantrédet. Beredningens ordforande avgor i varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nédrvarande.

Beslutsforhet

Beredningen for hélso- och sjukvérd far handldgga drenden endast om fler dn
hélften av ledamdterna dr nérvarande.

Jav
Om jév finns bestimmelser i 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll och protokolisjusterare

Vid sammantriade ska protokoll foras. I fraga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages tilldmpas 5 kap 65—67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § i
kommunallagen.

Beredningen for hélso- och sjukvard utser vid varje sammantriade en ledamot
att jimte ordforande justera beredningens protokoll.

Om flera ordforande fungerat vid sammantradet justerar varje ordforande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrédet som denne lett
forhandlingarna.

Om en ledamot reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen
ska det goras skriftligt. Motivering ska ldmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering sker pd lampligt sétt, antingen digitalt eller genom namnteckning
och signatur pa varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla vid de méten da beslut fattats.

Denna arbetsordning géller for mandatperioden 2027-2030. Faststéllt av
regionfullmiktige den 28 maj 2026.
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Beredningen for hallbarhet och folkhélsa

Uppgifter

Beredningen for héllbarhet och folkhélsa har som uppgift att folja Region
Kalmar lans héllbarhetsarbete samt arbete med de globala malen och FN:s
Agenda 2030 i all verksamhet. Sdrskild uppmarksamhet ska riktas till
folkhilsoarbetet. De globala mélen dr integrerade och odelbara och
balanserar de tre dimensionerna av héllbar utveckling: den ekonomiska, den
sociala och den miljomaéssiga.

Beredningen far vicka drenden i regionfullméktige inom sitt
uppgiftsomrade.

Ledamoter och ersattare

Beredningen for héllbarhet och folkhélsa bestar av nio ledaméter och tre
ersittare, vilka viljs av regionfullméktige for en tid av fyra ar fran och med
den 1 januari dret efter allménna val till regionfullméktige &gt+em. Bland
ledaméterna ska regionfullméktige utse en ordforande och en vice
ordforande.

Erséttare inkallas enligt den inkallelseordning for respektive parti som
regionfullméktige faststillt. Darutover avgor ordférande pd sammantrédet
vilken av de ersittare som ndrvarar som ska tjanstgora.

Icke tjénstgdrande erséttare har ritt att nirvara vid beredningens
sammantrdden samt delta i 6verldggningarna och fa sin mening antecknad
till protokollet.

Om ordfoérande dr forhindrad att fullgora uppdraget fullgor vice ordférande
det. Om varken ordforande eller vice ordforande kan fullgdéra uppdraget
utser beredningen en tillfdllig ordférande.

Icke tjénstgdrande erséttare har ritt att ndrvara vid beredningens
sammantrdden samt delta i 6verldggningarna och fa sin mening antecknad
till protokollet.

Samtliga partier som &r representerade 1 regionstyrelsen har rétt att 1ata ett
rdd ndrvara med yttranderitt i beredningen om partiet annars saknar
representation.

Tidpunkt for sammantraden

Beredningen for héllbarhet och folkhédlsa sammantréder fem ganger per ar pa
tid som beredningen érligen beslutar. Déarutover ska beredningen
sammantrdda om minst en tredjedel av beredningens ledamoter begir det
eller om ordforanden anser att det behovs.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska 1 god tid fore varje sammantrade sdndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt sitt. Med kallelsen ska folja en prelimindr
foredragningslista 6ver de drenden som kommer behandlas. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantrédes borjan.

Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.
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Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade fir delta pa distans,
om sérskilda skél foreligger for det. Deltagande pé distans far endast ske om
ljud- och bildéverforing sker i realtid samt sé att ordforande kan sikerstilla
vem som deltar i sammantrddet och att den som medverkar pé distans kan
folja sammantrédet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som onskar delta pd distans ska anmila detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantradet. Beredningens ordférande avgor i varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande.

Beslutsforhet

Beredningen for hédllbarhet och folkhilsa far handlagga drenden endast om
fler dn halften av ledamoterna ar niarvarande.

Jav
Om jdv finns bestammelser 1 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll

Vid sammantréde ska protokoll foras. I frdga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages tilldimpas 5 kap 6567 och 69 §§ samt 8 kap 12 § i
kommunallagen.

Beredningen for héllbarhet och folkhilsa utser vid varje sammantridde en
ledamot att jimte ordféranden justera beredningens protokoll.

Om flera ordforande fungerat vid sammantrédet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrddet som denne lett
forhandlingarna.

Om en ledamot reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen
ska det goras skriftligt. Motivering ska ldmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering sker pd lampligt sétt, antingen digitalt eller genom namnteckning
och signatur pa varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla vid de méten da beslut fattats.

Denna arbetsordning géller for mandatperioden 2027-2030. Faststillt av
regionfullméktige den 28 maj 2026.
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Regionfullmaktiges valberedning

Uppgifter

Valberedningen ska ldgga fram forslag i de valdrenden som
regionfullmiktige ska behandla, med undantag av valen av
regionfullméktiges ordforande och vice ordforande samt avségelser fran
uppdrag som ledamot och erséttare i regionfullméktige.

Regionfullméktige kan dock besluta att forrétta val utan foregdende
beredning.

Val av lekmannarevisorer samt suppleanter ska beredas av regionrevisorerna
infor valberedningens behandling.

Ledamoter och ersattare

Regionfullméktiges véljer vid sitt forsta sammantriade vid en ny
mandatperiod en valberedning for den kommande mandatperioden.

Valberedningen bestér av elva ledamoter och elva ersittare. Bland
ledaméterna véljer regionfullmiktige en ordférande och en vice ordférande
for den tid som de har valts att vara ledamoter.

Erséttare inkallas enligt den inkallelseordning for respektive parti som
regionfullméktige faststillt. Darutover avgor ordférande pa sammantrédet
vilken av de ersittare som ndrvarar som ska tjanstgora.

Icke tjénstgdrande erséttare har ritt att nirvara vid valberedningens
sammantrdden samt delta i 6verldggningarna och fa sin mening antecknad
till protokollet.

Om ordfoérande dr forhindrad att fullgora uppdraget, fullgor vice ordférande
det. Om varken ordforande eller vice ordforande kan fullgdéra uppdraget
utser valberedningen en tillfallig ordférande.

Tidpunkt for sammantraden

Valberedningen sammantriader infor regionfullméktiges sammantréden da
val ska fOrrittas.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska 1 god tid fore varje sammantrade sdndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt sitt. Med kallelsen ska folja en prelimindr
foredragningslista 6ver de drenden som kommer behandlas. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantrédes borjan.

Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade far delta pé distans,
om sirskilda skil foreligger for det. Deltagande pé distans fir endast ske om
ljud- och bildoverforing sker 1 realtid samt sé att ordférande kan sékerstélla
vem som deltar i sammantriadet och att den som medverkar pa distans kan
folja sammantradet och delta i behandlingen av drendena.
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Ledamot som Onskar delta pd distans ska anmaéla detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantrédet. Valberedningens ordférande avgor 1 varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nédrvarande.

Beslutsforhet

Valberedningen far handlidgga drenden endast om fler &n hilften av
ledamdterna dr ndrvarande.

Jav
Om jév finns bestimmelser i 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll

Vid sammantriade ska protokoll foras. I fraga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages tillampas 5 kap 65-67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § i
kommunallagen.

Beredningen utser vid varje sammantrade en ledamot att jimte ordférande
justera beredningens protokoll.

Om flera ordforande fungerat vid sammantréadet, justerar varje ordforande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrédet som denne lett
forhandlingarna.

Om en ledamot reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen
ska det goras skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering sker pa lampligt sétt, antingen digitalt eller genom namnteckning
och signatur pd varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Denna arbetsordning géller for mandatperioden 2027-2030. Faststéllt av
regionfullmiktige den 28 maj 2026.
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Reglemente for regionstyrelsen

Ansvarsomrade

Regionstyrelsen leder och samordnar forvaltningen av Region Kalmar lans
angeldgenheter och har uppsikt 6ver 6vriga ndmnders och gemensamma
ndmnders verksamhet.

Vidare har regionstyrelsen uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs 1
sddana foretag som avses i 10 kap 2—6 §§ kommunallagen (2017:725) och
sddana kommunalforbund som Region Kalmar ldn d&r medlem 1, enligt
reglerna i 3 kap kommunallagen samt detta reglemente.

Regionstyrelsen ska f6lja de frdgor som kan inverka pa Region Kalmar ldns
utveckling och ekonomiska stéllning. Regionstyrelsen ska hos
regionfullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de
framstéllningar som behovs.

Regionstyrelsen dr driftsansvarig ndmnd for Region Kalmar lans hélso- och
sjukvérd och ansvarar for 6vriga verksamheter som inte har fordelats till
annan ndmnd av regionfullméktige eller om bestdmmelser 1 lag sdger annat.

Regionstyrelsen dr anstillningsmyndighet for samtliga anstéllda i Region
Kalmar lan. Regionstyrelsen har ett direkt arbetsgivaransvar for
regiondirektoren som &r understélld regionstyrelsen.

Regionstyrelsen ansvarar for vergripande arbetsgivar-, arbetsmiljo- och
personalpolitiska fragor samt miljo- och brandskyddsarbetet i Region
Kalmar lan samt for att ansvaret fordelas inom organisationen.

Regionstyrelsen dr arkivmyndighet for Region Kalmar lan. For varden av
regionstyrelsens arkiv géller Arkivreglemente for Region Kalmar ldn samt
arkivlagen (1990:782).

Regionstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for personuppgifter inom sitt
ansvarsomrade.

Under hojd beredskap ansvarar regionstyrelsen for ledningen av den civila
hélso- och sjukvirden samt den 6vriga verksamhet for det civila forsvaret
som regionen ska bedriva.

Regionstyrelsens delegationsordning reglerar dverlimnande av
beslutanderitt fran regionstyrelsen.

Utover det som foljer av lag eller annan forfattning géller bestimmelserna i
detta reglemente.

Uppgifter
Utover det som anges i kommunallagen ingdr i regionstyrelsens uppgifter att:

e Ansvara for att verksamheten i Region Kalmar ldn bedrivs effektivt samt
1 enlighet med policy, mél, program, reglementen och inom de
ekonomiska ramar som regionfullmiktige beslutat.

e Bereda eller yttra sig i &renden som ska handldggas av regionfullméktige,
med de begransningar som foljer av 5 kap 29-33§§ kommunallagen, ha
hand om den 6vergripande ekonomiska forvaltningen, verkstilla
fullméktiges beslut och i 6vrigt fullgora de uppdrag som fullmiktige
lamnat over till styrelsen.
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Avge yttranden Over betinkanden och utredningar med mera samt avge
utlatanden och skrivelser inom sitt ansvarsomrade.

Ansvara fOr att uppritta forslag till regionplan.

Uppritta forslag till delérsrapport och arsredovisning for Region Kalmar
lan.

Ansvara for att den interna kontrollen inom Region Kalmar lén ar
tillracklig.

Ansvara for att upprétta dvergripande internkontrollplan fér Region
Kalmar lén och regionstyrelsens internkontrollplan samt ansvara for
uppféljning av dessa.

Utova Region Kalmar léns dgar- och huvudmannafunktion 1 hel- och
deldgda bolag samt stiftelser och ekonomiska foreningar.

Arligen besluta for varje sidant aktiebolag som avses i 10 kap 2 §
kommunallagen om den verksamhet som bolaget bedrivit under
foregdende ar varit forenlig med det faststdllda kommunala andamalet
och utforts inom ramen f6r de kommunala befogenheterna.

Planera, leda och samordna hélso- och sjukvéarden inklusive tandvarden
for att inom tillgingliga resurser soka dstadkomma en sa god hilso- och
sjukvérd och tandvard som mojligt, arbetet ska bedrivas 1 nira
samverkan med §vriga vardgivande organ i samhillet.

Ansvara for fastighetsforvaltning och fastighetsfragor.

Besluta i fastighetsarenden sdsom kop, byte och forsdljning av fast
egendom, bostadsritt eller liknande samt fastighetsreglering dar
vederlaget eller virdet av ingédende delar uppgar till hogst tio miljoner
kronor (beslut av principiell karaktir fattas av regionfullmaktige).

Ansvara for upphandling och ink&p.
Ansvara for den strategiska IT-utvecklingen inom regionens verksamhet.

Ansvara for upphandling och trdffa avtal med externa virdgivare,
inklusive tandvérd, i enlighet med faststillda riktlinjer, att f6lja upp och
utvédrdera verksamheten, savil verksamhet som bedrivs i egen regi som
till annan utlagd.

Ansvara for folkhdlsoarbete inom regionstyrelsens ansvarsomrade.

Ansvara for forsknings- och utvecklingsfragor samt e-hélsa inom hilso-
och sjukvarden och tandvarden.

Ansvara for 6vergripande internationella kontakter inom regionstyrelsens
ansvarsomrade.

Ansvara for fordelningen av huvudmannabidraget och hanteringen av
interkommunala erséttningar mellan skolorna kopplat till Region Kalmar
lans uppdrag och prioriteringar.

Besluta om mottagande av gavor och ansvara for forvaltning av gavor
och anknutna stiftelser 1 Region Kalmar lan.

Besluta i frdgor som ror regionstyrelsens ansvarsomrade och i1 fragor den
enligt lag eller annan forfattning ska ha hand om.
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e Ingd i ldnsberedningen for regionala utvecklingsfragor.

e Verka for att samrad sker med dem som brukar Region Kalmar lans
tjénster.

Ledamoter och ersattare
Regionstyrelsen har femton ledaméter och femton erséttare.

Erséttare inkallas enligt den inkallelseordning for respektive parti som
regionfullmaiktige faststallt. Darutover avgor ordférande pa sammantradet
vilken av de ersittare som ndrvarar som ska tjanstgora. Om ersdttarna valts
proportionellt tjinstgdr den ersdttare som valts for varje ledamot av
regionfullméktige.

Icke tjdnstgorande erséttare har rétt att delta 1 Gverldggningarna och att fa sin
mening antecknad till protokollet.

Mandattid

Ledamdter och erséttare 1 regionstyrelsen viljs for fyra ér, rdknat fran och
med det fullméktigesammantride da valet halls till det sammantrdde da val
av regionstyrelse hélls nista gang. Regionfullméiktige véljer regionstyrelse
vid sitt forsta sammantride for mandatperioden.

Presidium

Bland regionstyrelsens ledamoter utser regionfullmiktige en ordférande och
tva vice ordféranden, som véljs for den tid som de &r valda som ledaméter 1
regionstyrelsen. Dessa utgor regionstyrelsens presidium.

Om ordférande &r forhindrad att fullgdra uppdraget, fullgor vice ordférande
det. Om varken ordforande eller vice ordforande kan fullgéra uppdraget
utser regionstyrelsen en tillféllig ordférande.

Ledande tjansteperson

I sitt arbete bitrads regionstyrelsen av regiondirektdren, som dr Region
Kalmar léns ledande tjénsteperson. Regiondirektdren ér chef for den
forvaltning som finns under regionstyrelsen. Regionstyrelsen ska anta en
instruktion for direktdren. Regionstyrelsen har det direkta
arbetsgivaransvaret for regiondirektoren.

Tidpunkt for sammantraden

Regionstyrelsen sammantrédder dtta gdnger per ar och upprittar for varje
kalenderar en plan 6ver sina sammantrdden. Utdver de sammantrdden som
intagits i sammantriddesplanen ska sammantrade enligt 6 kap 23 §
kommunallagen héllas om minst en tredjedel av regionstyrelsens ledamoter
begér det eller om ordforande anser att det behdvs.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska i1 god tid fore varje sammantride séndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt sétt samt publiceras pad Region Kalmar lins
hemsida. Med kallelsen ska folja en preliminér foredragningslista Gver de
drenden som kommer behandlas. Slutlig foredragningslista faststills vid
varje sammantrides borjan.
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Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade far delta pé distans,
om sirskilda skil foreligger for det. Deltagande pé distans fir endast ske om
ljud- och bildoverforing sker 1 realtid samt sé att ordférande kan sékerstélla
vem som deltar i sammantriadet och att den som medverkar pa distans kan
folja sammantradet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som Onskar delta pd distans ska anmaéla detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantrédet. Regionstyrelsens ordférande avgor 1 varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nédrvarande.

Offentlighet

Regionstyrelsens sammantréden &r dppna for allméanheten.

Beslutsforhet

Regionstyrelsen far handldgga drenden endast om fler dn hélften av
ledaméterna ér nérvarande.

Jav
Om jdv finns bestammelser 1 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Sluten omrostning

Sluten omrostning genomfors om omrdstning begirs nér regionstyrelsen
forrattar ett val eller behandlar ett d&rende som ror anstéllning av personal.

En valsedel som avldmnas vid en sluten omrostning ska uppta sd minga
namn som valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten. En valsedel ar
ogiltig om den:

e Upptar namnet pa ndgon som inte ar valbar.

e Upptar flera eller farre namn 4n det antal personer som ska viljas.
e Upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

e [ Ovrigt inte uppfyller det som har foreskrivits om valsedel.

Detta géller inte vid val som sker med proportionellt valsitt, da géller

sarskilda foreskrifter i lag.

Protokoll

Vid sammantriade ska protokoll foras. I fraga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages tilldmpas 5 kap 65—67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § i
kommunallagen.

Regionstyrelsen utser vid varje sammantrdade en ledamot att jaimte
ordforande justera sammantradets protokoll.
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Om flera ordférande fungerat vid sammantrédet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrddet som denne lett
forhandlingarna.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservation
ska det goras skriftligt. Motivering ska ldmnas till regionstyrelsens
sekreterare fore protokollsjusteringen. Om regionstyrelsen beslutar att
omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen avser, ska
motiveringen ldmnas senast under den sammantradesdag da beslutet fattades.

Justering av protokoll sker pé lampligt sétt, antingen digitalt eller genom
namnteckning och signatur pé varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Delegering

Regionstyrelsen far uppdra at presidiet, t ett utskott, at en ledamot eller
ersdttare 1 regionstyrelsen eller at en anstilld hos Region Kalmar lén att pa
regionstyrelsens vagnar besluta i ett visst drende eller en viss grupp av
drenden, dock inte 1 vissa drenden (6 kap 37-39 §§ samt 7 kap 5-8 §§
kommunallagen).

Om regionstyrelsen uppdrar at en forvaltningschef inom regionstyrelsens
ansvarsomrade att fatta beslut, far regionstyrelsen dverlata at
forvaltningschefen att 1 sin tur uppdra &t annan anstélld inom verksamheten
att besluta i stdllet. Sddana beslut ska anmailas till chefen som, i
forekommande fall, vidareanmaéler detta till regionstyrelsen.

Regionstyrelsen beslutar for varje uppdrag hur beslut som fattas med stod av
uppdraget ska anmadlas till regionstyrelsen.

Regionstyrelsen far aterkalla [dmnat uppdrag men har inte ritt att d&ndra
lagakraftvunnet beslut som fattats med stod av uppdrag, om inte
forutséttningarna for beslutet har dndrats pé ett avgdrande sitt.

Regionstyrelsens delegationsordning reglerar delegering av beslutanderétt
fran regionstyrelsen.

Budgetprocess

Forslag till budget ska upprittas av regionstyrelsen fore oktober ménads
utgang. Budgeten ska innehélla en plan for verksamheten under budgetéret
samt en plan for ekonomin for en period av tre ar. I ovrigt géller vad som
framgar av kommunallagens 11 kap.

Utskott och beredningar

Regionstyrelsen utser ett arbetsutskott och ett personalutskott for beredning
av regionstyrelsens drenden, se arbetsordning for respektive organ.

Till regionstyrelsen hor vidare en plan- och budgetberedning samt en
beredning for forskning, utveckling samt e-hilsa, se arbetsordning for
respektive organ.

Denna arbetsordning géller for mandatperioden 2026—-2030. Faststillt av
regionfullméktige den 28 maj 2026.
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Reglemente for Region Kalmar lans krisledningsnamnd

Allmanna bestammelser

Enligt lag (2006:544) om kommuners och regioners atgérder infér och vid
extraordindra hindelser 1 fredstid och hdjd beredskap ska det 1 kommuner
och regioner finnas en ndmnd for att fullgora uppgifter under extraordinéra
hindelser 1 fredstid (krisledningsndmnd). Med extraordindr héndelse avses i
lagen en sddan hdndelse som avviker frén det normala, innebér en allvarlig
storning eller 6verhdngande risk for en allvarlig storning 1 viktiga
samhillsfunktioner och kriaver skyndsamma insatser av en kommun eller en
region.

Regionstyrelsens arbetsutskott 4r Region Kalmar l4ns krisledningsndmnd.

Vid extraordindr hdndelse fattas beslut avseende verksamheten for de
ndrmaste 48 timmarna av Region Kalmar ldns regionala sjukvardsledning.
Beslut avseende verksamheten for tredje dygnet och tiden dérefter fattas av
krisledningsndmnden i samrad med respektive forvaltning.

Krisledningsnamndens verksamhet

Ordforande 1 krisledningsndmnden eller, om hen har forhinder, vice
ordférande bedomer nér en extraordindr hindelse medfor att
krisledningsndmnden ska trdda i funktion.

Ordforande eller, om hen har forhinder, vice ordférande far besluta pa
krisledningsndmndens vignar i1 drenden som dr sa bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut ska direfter snarast anmélas till
krisledningsndmnden.

Krisledningsndmnden far fatta beslut om att 6verta hela eller delar av
verksamhetsomraden fran 6vriga nimnder i Region Kalmar 1dn i den
utstrackning som dr nddvandig med hénsyn till den extraordindra hiandelsens
art och omfattning.

Niér forhallandena medger det ska krisledningsndmnden besluta att de
uppgifter som ndmnden har dvertagit frdn andra nimnder ska éterga till
ordinarie ndmnd.

Krisledningsndmndens beslut ska anmailas vid ndrmast foljande
regionfullméktigesammantride. Regionfullméktige beslutar om
omfattningen av redovisningen och formerna for denna.

Regionstyrelsen far besluta att krisledningsndmndens verksamhet ska
upphora. Om regionstyrelsen fattar ett sadant beslut dtergar de
verksamhetsomraden som krisledningsndmnden har overtagit till ordinarie
ndmnd.

For krisledningsndmnden géller lag (2006:544) om kommuners och
regioners atgdrder infor och vid extraordindra héndelser i fredstid och h6jd
beredskap, tillampliga delar av arbetsordning for regionstyrelsens
arbetsutskott samt bestimmelserna i kommunallagen (2017:725).

Detta reglemente géller for mandatperioden 2026—-2030. Faststillt av
regionfullméktige den 28 maj 2026.
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Reglemente for regionala utvecklingsnamnden

Ansvarsomrade

Regionala utvecklingsnimnden bereder och beslutar i vissa drenden enligt
lagen om regionalt utvecklingsansvar 1 vissa 1an (2010:630) och Forordning
(2017:583) om regionalt tillvixtarbete samt i andra vergripande regionala
utvecklingsfragor.

Regionala utvecklingsnimnden bereder och beslutar i vissa drenden inom
den regionala kulturverksamheten.

Regionala utvecklingsndmnden ansvarar for Region Kalmar lins
folkhogskolor och utgor dirmed folkhogskolestyrelse.

Regionala utvecklingsnimnden ar personuppgiftsansvarig for
personuppgifter inom sitt ansvarsomrade.

Uppgifter

I regionala utvecklingsndmndens uppgifter ingdr att inom ramen for sitt
ansvarsomrade:

e Bereda den regionala utvecklingsstrategin for beslut i regionfullmaktige
samt samordna insatser for genomforandet.

e Bereda ldnsplaner for regional transportinfrastruktur for beslut 1
regionfullmiktige samt samordna insatser for genomforande.

e Bereda forslag till regional kulturplan for beslut i regionfullméktige,
samordna insatser for genomforande samt svara for den vergripande
uppfoljningen.

e Besluta om anvidndningen av statliga medel (1:1 medel) for regionalt
tillvixtarbete.

e Besluta om anvindning av statliga medel enligt
kultursamverkansmodellen.

e Utfora uppgifter inom ramen for EU:s strukturfondsprogram.

e Folja upp, lata utvirdera och arligen till regeringen redovisa resultaten av
det regionala tillviaxtarbetet.

e Samverka med ldnets kommuner, ldnsstyrelsen och 6vriga berdrda
statliga myndigheter.

e Samverka med foretradare for berdrda organisationer och niringslivet i
lanet.

e Samverka kring regional kompetensforsorjning och utbildningsplanering.
e Samverka kring besdksndringen inom Kalmar lén.

e Besluta om organisationsstdd till ungdomsorganisationer, studieférbund
och idrottsforbund, pensiondrsorganisationer,
funktionshinderorganisationer med flera i enlighet med géllande
riktlinjer.

e Ansvara for folkhilsofragor samt forsknings- och utvecklingsfragor inom
ndmndens ansvarsomrade.

e Ingd i gemensam presidieberedning med kollektivtrafikndmnden.
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e Ingd i ldnsberedning for regionala utvecklingsfragor med mera.

e Ansvara for beredning, forankring och samverkan av strategier och
planer med ldnets 12 kommuner i ldnsberedning for regionala
utvecklingsfragor med mera.

e Ansvara for att verksamheten inom ndmndens ansvarsomrade bedrivs i
enlighet med policy, mél, program, reglementen och inom de
ekonomiska ramar som regionfullmaiktige har beslutat.

e Uppritta verksamhetsplan for kollektivtrafikndmnden

e Genomfora uppfoljningar av nimndens verksamhetsplan genom
verksamhetsberittelser.

e Ansvara for att den interna kontrollen inom namndens ansvarsomrade ar
tillracklig.

o Efter regionstyrelsens anvisningar uppritta intern kontrollplan for
namnden samt ansvara for uppfoljning av denna.

e Avge remissyttranden, utlatanden och skrivelser.

e Verka for att samrad sker med dem som berors av nimndens
ansvarsomrade.

e Bereda drenden till regionfullméktige.
I sin egenskap av folkhogskolestyrelse ska regionala utvecklingsndmnden:

o Tillse att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de av Region Kalmar lén
faststéllda mélen.

e Tillse att verksamheten foljer kvalitetskriterier faststdllda av
Folkbildningsriadet (FBR).

e Uppritta planer och arsbudget enligt sdrskilda anvisningar fran FBR.
e Varda och utveckla respektive folkhdgskolas verksamhetsprofil.

e Uppritta styrdokument kring skolornas verksamhet for kursdeltagare
med funktionsnedsittning och utrikes fodda deltagare med svérigheter i
svenska spréket.

e Avge arsredovisning till FBR.

e UtfOra revision av folkhogskolornas verksamhet enligt sérskilda
anvisningar fran FBR.

e Genom uppfoljning och utvdrdering folja skolornas verksamhet.

o Tillse att folkhdgskolorna har en ordning for hantering av
studeranderittsliga fragor.

e Pabegdran av Folkhdgskolornas studeranderittsliga rad avge yttranden 1
studeranderittsliga tvister.

Ledamoter och ersattare
Regionala utvecklingsnimnden har femton ledamdoter och nio erséttare.
Erséttare inkallas enligt den inkallelseordning for respektive parti som

regionfullmaiktige faststallt. Darutover avgor ordférande pa sammantradet
vilken av de ersittare som ndrvarar som ska tjdnstgora. Om ersdttarna valts
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proportionellt tjanstgdr den ersittare som valts for varje ledamot av
regionfullmiktige.

Icke tjénstgdrande erséttare har ritt att delta i dverldggningarna och att fi sin
mening antecknad till protokollet.

Samtliga partier som dr representerade i regionstyrelsen har rétt att lata ett
rad nédrvara med yttranderétt i nimnden om partiet annars saknar
representation.

Mandattid

Ledamdter och erséttare 1 regionala utvecklingsndmnden véljs for en tid av
fyra ar, rdknat frdn och med den 1 januari aret nést efter ar nér allménna val
till regionfullméktige dgt rum.

Presidium

Bland regionala utvecklingsndimndens ledamoter utser regionfullméktige en
ordforande och tvé vice ordforanden, som véljs for den tid for vilken de ar
valda som ledaméter i regionala utvecklingsndmnden. Dessa utgor regionala
utvecklingsndmndens presidium.

Om ordférande &r forhindrad att fullgéra uppdraget, fullgor vice ordférande
det. Om varken ordforande eller vice ordforande kan fullgéra uppdraget
utser regionala utvecklingsndmnden en tillféllig ordférande.

Tidpunkt for sammantraden

Regionala utvecklingsnimnden sammantrader dtta ganger per ar och
uppréttar for varje kalenderar en plan dver sina sammantraden.
Sammantrddestider samordnas med folkhdgskolestyrelsen. Utdver de
sammantriden som intagits i sammantridesplanen ska sammantréde enligt 6
kap 23 § kommunallagen héllas om minst en tredjedel av ndmndens
ledamdoter begir det eller om ordfoérande anser att det behdvs.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska 1 god tid fore varje sammantride séndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt sétt samt publiceras pad Region Kalmar léns
hemsida. Med kallelsen ska folja en preliminér foredragningslista Gver de
drenden som kommer behandlas. Slutlig foredragningslista faststélls vid
varje sammantrides borjan.

Ordforande bestammer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstillas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade fir delta pa distans,
om sérskilda skél foreligger for det. Deltagande pé distans far endast ske om
ljud- och bildéverforing sker i realtid samt sé att ordforande kan sikerstilla
vem som deltar i sammantrddet och att den som medverkar pé distans kan
folja sammantrédet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som onskar delta pd distans ska anmila detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantriadet. Regionala utvecklingsndmndens ordforande
avgor 1 varje enskilt fall om deltagande far ske pa distans.
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En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande.

Beslutsforhet

Regionala utvecklingsnimnden far handlagga drenden endast om fler &n
hilften av ledamoéterna ar nirvarande.

Jav
Om jdv finns bestammelser 1 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll

Vid sammantréde ska protokoll foras. I frdga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages ska 5 kap 65—67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § kommunallagen
tillampas.

Regionala utvecklingsnimnden utser for varje sammantrade en ledamot att
jamte ordforande justera ndmndens protokoll senast fjorton dagar efter
sammantridet.

Har flera ordférande fungerat vid sammantrédet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrédet som hen lett
forhandlingarna.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservation
ska det goras skriftligt. Motivering ska l&dmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering av protokoll sker pa lampligt sitt, antingen digitalt eller genom
namnteckning och signatur pé varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Delegering

Regionala utvecklingsnimnden far uppdra at presidiet, en ledamot, en
erséttare i nimnden eller en anstélld hos Region Kalmar lén att pé regionala
utvecklingsndmndens viagnar besluta i ett visst drende eller en viss grupp av
drenden, dock inte i vissa drenden (6 kap 37-39 §§ samt 7 kap 5-8 §§
kommunallagen).

Om regionala utvecklingsndmnden uppdrar at en férvaltningschef inom
namndens ansvarsomrade att fatta beslut, far namnden 6verlata at
forvaltningschefen att 1 sin tur uppdra &t annan anstélld inom verksamheten
att besluta i stdllet. Sddana beslut ska anmailas till chefen som, i
forekommande fall, vidareanmaler detta till nimnden.

Regionala utvecklingsnimnden beslutar for varje uppdrag hur beslut som
fattas med stod av uppdraget ska anmaélas till nimnden.

Regionala utvecklingsnimnden fér aterkalla ldmnat uppdrag men har inte
rétt att dndra lagakraftvunnet beslut som fattats med stdd av uppdrag, om
inte forutsédttningarna for beslutet har dndrats pa ett avgorande sétt.

Regionala utvecklingsnimndens delegationsordning reglerar delegering av
beslutanderitt frén regionala utvecklingsndmnden.




Detta reglemente giller for mandatperioden 2027-2030. Faststillt av
regionfullmiktige den 28 maj 2026.
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Lansberedning for regionala utvecklingsfragor med
mera

En gemensam lédnsberedning med foretrddare for regionen och ldnets
kommuner finns for att samverka i savil regionala utvecklingsfradgor som
andra gemensamma fragor.

Beredningen bestar av presidierna i regionstyrelsen, regionala
utvecklingsndmnden och kollektivtrafiknimnden samt
kommunstyrelseordforande (KSO) 1 ldnets 12 kommuner. Landshdvdingen
bereds tillfdlle att delta.

Regionstyrelsens ordférande och regionala utvecklingsnimndens ordforande
har tillsammans ansvaret for att sammankalla till l&insberedning minst fyra
ganger per ar. Regionstyrelsen ansvarar for dess arbetsordning.

Ansvariga regionrdd har ansvaret for I16pande samrad med kommunerna
inom sina respektive uppgiftsomraden utdver reglerade samradsmoten.

Faststéllt av regionfullmiktige den 28 maj 2026.
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Reglemente for patienthamnden

Verksamhetsomrade

Patientndmnden har i enlighet med lag (2017:372) om stdd vid klagomél mot
hilso- och sjukvérden till uppgift att stddja och hjélpa patienter och deras
nérstdende inom den:

a. Halso- och sjukvérd enligt hélso- och sjukvardslagen (2017:30) som
bedrivs av regionen eller enligt avtal med regionen.

b. Haélso- och sjukvard enligt hdlso- och sjukvardslagen som bedrivs av
kommunerna i Kalmar eller enligt avtal med kommunerna och den
allmdnna omvérdnad enligt socialtjanstlagen (2001:453) som ges i
samband med sédan hélso- och sjukvard.

c. Tandvard enligt tandvardslagen (1985:125) som bedrivs eller helt
eller delvis finansieras av regionen.

For patientndamnden géller vad som é&r foreskrivet i kommunallagen
(2017:725) och offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Patientndmnden ar personuppgiftsansvarig for personuppgifter inom sitt
ansvarsomrade.

Uppgifter

Patientndmndens huvudsakliga uppgift ar att pa ett [ampligt sétt hjédlpa
patienter att fora fram klagomal till vardgivaren som bedriver sddan
verksamhet som avses i 1 § forsta stycket 1-3 och att fa klagomal besvarade
av vardgivaren.

Patientndmnden ska dven:

e Tillhandahalla eller hjdlpa patienter att fa den information patienterna
behover for att kunna ta till vara sina intressen 1 hélso- och sjukvarden
och hjdlpa patienter att vinda sig till ratt myndighet.

e Fridmja kontakterna mellan patienter och vardpersonal.

e Rapportera iakttagelser och avvikelser av betydelse for patienterna till
vardgivare och vardenheter.

¢ Informera allméinheten, hélso- och sjukvérdspersonalen och andra
berdérda om sin verksambhet.

e Bidra till kvalitetsutveckling, hog patientsidkerhet och till att
verksamheterna inom hélso- och sjukvarden anpassas efter patienterna
behov och forutséttningar genom att arligen analysera inkomna klagomaél
och synpunkter samt uppmérksamma regionen eller kommunen pa
riskomraden och hinder for utveckling av virden.

e Verka for att patientens rattigheter tas tillvara och dennes integritet
skyddas.

e Samverka med, och gora Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
uppmaérksam pa forhéllanden av relevans av myndighetens tillsyn.

e Rekrytera, utbilda och utse stddpersoner till patienter som vardas enligt
lagen (1991:1128) om psykiatrisk tvangsvard, lagen (1991:1129) om
rattspsykiatrisk vard samt smittskyddslagen (2004:168).
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e Patientndmndens verksamhetsplan, uppfoljning och interna kontroll
omfattar de delar av verksamheten som ligger inom ndmndens uppdrag
och ansvar. Det omfattar inte det stod som tillhandahalls av
patientndmndens kansli som organisatoriskt tillhor regionstaben.

e Sasom opartisk och fristdende instans fullgéra vad som i dvrigt enligt lag
eller forfattning, regionfullméktiges beslut, aligger nimnden.

Om patienten &r ett barn ska patientndmnden sérskilt beakta barnets bésta.

Néamnden har ocksa har ett kansli, som tillhor regionstaben, till sitt
forfogande for fullgdrande av sin verksambhet.

Ledamoter och ersattare

Patientndmnden utgdrs av sju ledamoter och sju erséttare, vilka viljs av
regionfullméktige for en tid av fyra ar, rdknat frdn och med den 1 januari aret
nast efter allménna val till regionfullmiktige dgt rum.

Icke tjénstgdrande erséttare har ritt att delta i1 dverldggningarna och att fi sin
mening antecknad till protokollet.

Presidium

Regionfullméktige utser ordférande och vice ordforande att tjinstgora den
tid, for vilken de blivit valda som ledamoéter i nimnden.

Om ordférande &r forhindrad att fullgéra uppdraget, fullgor vice ordférande
det. Om varken ordforande eller vice ordforande kan fullgéra uppdraget
utser patientndmnden en tillféllig ordforande.

Tidpunkt for sammantraden

Patientndmnden sammantrdder fem ganger per ar pa tid som patientndmnden
arligen beslutar. Utdver de sammantrdden som intagits 1
sammantrddesplanen ska sammantrade enligt 6 kap 23 § kommunallagen
héllas om minst en tredjedel av ndmndens ledamoter begér det eller om
ordforanden anser att det behdvs.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska 1 god tid fore varje sammantrade sdndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt sitt. Med kallelsen ska folja en preliminédr
foredragningslista dver de drenden som kommer att behandlas. Ovriga
handlingar som hor till &rendena ska hallas tillgdngliga. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantriddes borjan.

Ordforande bestammer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade fir delta pa distans,
om sérskilda skél foreligger for det. Deltagande pé distans far endast ske om
ljud- och bildéverforing sker i realtid samt sé att ordforande kan sikerstilla
vem som deltar i sammantriddet och att den som medverkar pé distans kan
folja sammantrédet och delta i behandlingen av drendena.
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Ledamot som Onskar delta pd distans ska anmaéla detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantrédet. Patientndmndens ordférande avgor 1 varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nédrvarande.

Beslutsforhet

Patientndmnden far handldgga drenden endast om fler &n hélften av
ledamdterna dr ndrvarande.

Jav
Om jév finns bestimmelser i 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll

Vid sammantriade ska protokoll foras. I fraga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages ska 5 kap 65—67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § kommunallagen
tillampas.

Patientndmnden utser for varje sammantride en ledamot att jimte ordférande
justera ndmndens protokoll senast fjorton dagar efter sammantradet.

Har flera ordférande fungerat vid sammantrédet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrédet som hen lett
forhandlingarna.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservation
ska det goras skriftligt. Motivering ska l&dmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering sker pa lampligt sétt, antingen digitalt eller genom namnteckning
och signatur pd varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Delegering

Patientndmnden far uppdra &t presidiet, en ledamot eller ersittare 1
patientndmnden eller medarbetare pa patientndmndens kansli, att pa
patientndmnden vagnar besluta i ett visst drende eller en viss grupp av
drenden, dock inte i vissa drenden (6 kap 37-39 §§ samt 7 kap 5-8 §§
kommunallagen).

Kan beslut i drende i vilket beslutanderétten delegerats véintas bli av
prejudicerande art eller dr drendet mer svarbeddmt eller av storre omfattning
eller bedoms vara av sdrskild betydelse for Region Kalmar lans kvalitets-
och patientsdkerhetsarbete, ska drendet understillas namnden for beslut.

Beslut som fattas med stod av delegation ska anmadlas till patientndmndens
nista sammantréide.

Patientndmnden far aterkalla ldmnat uppdrag men har inte rétt att dndra
lagakraftvunnet beslut som fattats med stéd av uppdrag, om inte
forutséttningarna for beslutet har dndrats pa ett avgorande sitt.

Patientndmndens delegationsordning reglerar delegering av beslutanderétt
frén patientndmnden.
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Detta reglemente géller for mandatperioden 2027-2030. Faststillt av
regionfullméktige den 28 maj 2026.
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Reglemente for kollektivtrafiknamnden

Ansvarsomrade

Kollektivtrafiknimnden ansvarar for regional kollektivtrafik enligt lagen
(2010:1065) om kollektivtrafik samt sérskilda persontransporter (sjukresor,
fardtjanst och riksfardtjanst).

Kollektivtrafikndmnden ansvarar for driften av kollektivtrafiken samt
beredning av de strategiska frdgorna som hor till kollektivtrafiken.

Kollektivtrafikndmnden fullgér Region Kalmar 1dns uppgifter som regional
kollektivtrafikmyndighet enligt lag (2010:1065) om kollektivtrafik.

Kollektivtratikndmnden dr personuppgiftsansvarig for personuppgifter inom

sitt ansvarsomrade.

Uppgifter

e Bereda strategier och malbild for kollektivtrafiken infor beslut i
regionfullmiktige.

e Bereda trafikforsorjningsprogram infor beslut i regionfullmaiktige.

e Bereda regional plan for séarskilda persontransporter infér beslut i
regionfullméktige.

e Bereda taxor infor beslut i regionfullmaktige.
e Bestilla lokal och regional kollektivtrafik.
e Besluta om allmén trafikplikt.

e Ansvara for beredning, forankring och samverkan av strategier och
planer med linets tolv kommuner i l&nsberedning for regionala
utvecklingsfragor med mera.

e Ansvara for att verksamheten inom nidmndens ansvarsomrade bedrivs
effektivt och 1 enlighet med policy, mél, program, reglementen och inom
de ekonomiska ramar som regionfullméktige har beslutat.

e Uppritta verksamhetsplan for kollektivtrafikndmnden

e Genomfora uppfoljningar av nimndens verksamhetsplan genom
verksamhetsberittelser.

e Ansvara fOr att den interna kontrollen inom nidmndens ansvarsomrade ar
tillracklig.

o Efter regionstyrelsens anvisningar uppritta intern kontrollplan for
namnden samt arligen utvirdera planen och rapportera till
regionstyrelsen.

e Verka fOr att samrad sker med dem som berdrs av nimndens
ansvarsomrade.

e Ansvara for tillstdndsgivning av fardtjénst och riksfardtjdnst (enligt lagen
om fardtjanst och riksfardtjanst).

e Ansvara for skolskjutstransporter pd uppdrag av kommuner enligt
sdrskilda avtal.
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e Avge remissyttranden, utlatanden och skrivelser inom ramen for
ndmndens verksamhetsomréde.

e Bereda drenden till regionfullméktige.

Ledamoter och ersattare
Kollektivtrafiknamnden har nio ledamoter och fem ersattare.

Erséttare inkallas enligt den inkallelseordning for respektive parti som
regionfullmaiktige faststallt. Darutover avgor ordférande pa sammantradet
vilken av de erséttare som ndrvarar som ska tjanstgora. Om ersdttarna valts
proportionellt tjinstgdr den ersdttare som valts for varje ledamot av
regionfullméktige.

Icke tjdnstgorande erséttare har rétt att delta 1 Gverldggningarna och att fa sin
mening antecknad till protokollet.

Samtliga partier som &r representerade 1 regionstyrelsen har rétt att 1ata ett
rdd ndrvara med yttranderitt i beredningen om partiet annars saknar
representation.

Mandattid

Ledamoter och erséttare i kollektivtrafikndmnden viljs for en tid av fyra &r,
raknat fran och med den 1 januari aret efter allménna val till
regionfullméktige dgt rum.

Presidium

Bland kollektivtrafikndmndens ledamoter utser regionfullméaktige en
ordférande och en vice ordférande, som véljs for den tid for vilken de ar
valda som ledaméter i kollektivtrafikndmnden. Dessa utgor
kollektivtrafikndmndens presidium.

Om ordforande dr forhindrad att fullgora uppdraget, fullgor vice ordférande
det. Om varken ordforande eller vice ordforande kan fullgdéra uppdraget
utser kollektivtrafiknimnden en tillféllig ordférande.

Tidpunkt for sammantraden

Kollektivtratikndmnden sammantréder sju ganger per ar och uppréttar for
varje kalenderar en plan 6ver sina sammantriden. Utover de sammantrdden
som intagits i sammantrédesplanen ska sammantridde enligt 6 kap 23 §
kommunallagen héllas om minst en tredjedel av nimndens ledamoter begir
det eller om ordforanden anser att det behovs.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska i1 god tid fore varje sammantride séndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt sétt samt publiceras pad Region Kalmar léns
hemsida. Med kallelsen ska folja en preliminér foredragningslista Gver de
drenden som kommer behandlas. Slutlig foredragningslista faststills vid
varje sammantrides borjan.

Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.
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Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade fir delta pa distans,
om sérskilda skél foreligger for det. Deltagande pé distans far endast ske om
ljud- och bildéverforing sker i realtid samt sé att ordforande kan sikerstilla
vem som deltar i sammantrddet och att den som medverkar pé distans kan
folja sammantrédet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som onskar delta pd distans ska anmila detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantriadet. Kollektivtrafiknimndens ordférande avgdr i
varje enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande.

Beslutsforhet

Kollektivtrafikndmnden far handldgga &drenden endast om fler dn hélften av
ledamoterna ér nérvarande.

Jav
Om jdv finns bestammelser 1 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll

Vid sammantréde ska protokoll foras. I frdga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages ska 5 kap 65—67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § kommunallagen
tillampas.

Kollektivtrafikndmnden utser for varje sammantridde en ledamot att jamte
ordforanden justera nimndens protokoll senast fjorton dagar efter
sammantridet.

Har flera ordférande fungerat vid sammantrédet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrédet som hen lett
forhandlingarna.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservation
ska det goras skriftligt. Motivering ska l&dmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering av protokoll sker pa lampligt sitt, antingen digitalt eller genom
namnteckning och signatur pé varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Delegering

Kollektivtratikndmnden far uppdra &t presidiet, en ledamot eller erséttare i
ndamnden eller en anstélld hos Region Kalmar ldn att pa
kollektivtrafikndmndens végnar besluta i ett visst drende eller en viss grupp
av drenden, dock inte 1 vissa drenden (6 kap 37-39 §§ samt 7 kap 5-8 §§
kommunallagen).

Om kollektivtrafikndmnden uppdrar at en forvaltningschef inom ndmndens
ansvarsomrade att fatta beslut, fir nimnden 6verlata at forvaltningschefen att
1 sin tur uppdra at annan anstilld inom verksamheten att besluta 1 stillet.
Sadana beslut ska anmélas till chefen som, 1 forekommande fall,
vidareanmaler detta till nimnden.
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Kollektivtratikndmnden beslutar for varje uppdrag hur beslut som fattas med
stod av uppdraget ska anmadlas till nimnden.

Kollektivtrafikndmnden far dterkalla 1dmnat uppdrag men har inte rétt att
andra lagakraftvunnet beslut som fattats med stod av uppdrag, om inte
forutsdttningarna for beslutet har dndrats pd ett avgdrande sitt.

Kollektivtrafikndmndens delegationsordning reglerar delegering av
beslutanderitt fran kollektivtrafikndmnden.

Detta reglemente géller for mandatperioden 2026—-2030. Faststillt av
regionfullmiktige den 28 maj 2026.
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Arbetsordning for lansberedning for regionala
utvecklingsfragor med mera

Ansvarsomrade

Léansberedningen for regionala utvecklingsfrdgor med mera ska bereda,
forankra och samverka kring strategier och planer som &r av gemensam vikt
for Region Kalmar 1dn och Kalmar lins tolv kommuner.

Lansberedningen har en beredande funktion.

Deltagare

Léansberedningen bestér av presidierna for regionstyrelsen, regionala
utvecklingsndmnden och kollektivtrafikndmnden samt
kommunstyrelseordférande (KSO) i linets tolv kommuner. Landshévdingen
bereds tillfdlle att delta.

KSO utser sin erséttare for att delta pa sammantridden de sjélva inte har
mojlighet att nérvara vid.

Tidpunkt for sammantraden

Léansberedning for regionala utvecklingsfragor med mera sammantrader pa
tid som beredningen érligen beslutar eller om ordférande anser att det
behovs.

Kallelse samt arenden

Regionstyrelsens ordférande och regionala utvecklingsnimndens ordforande
har tillsammans ansvaret for att sammankalla till l&insberedning minst fyra
ganger per ar.

Skriftlig kallelse ska 1 god tid fore varje sammantrade sdndas till
beredningens ledamoter. Med kallelsen ska f6lja en preliminér
foredragningslista 6ver de drenden som kommer att behandlas. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantrédes borjan.

Protokoll

Vid sammantride ska protokoll foras. Ordférande justerar protokollet
tillsammans med en foretrddare for kommunerna.

Denna arbetsordning géller for mandatperioden 2027-2030. Faststillt av
regionfullméktige den 28 maj 2026.
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Arbetsordning for regionstyrelsens arbetsutskott

Ansvarsomrade

Regionstyrelsens arbetsutskott har till uppgift att bereda drenden at
regionstyrelsen samt besluta i1 &renden som 6verlamnats till arbetsutskottet.
Diarutdver ska arbetsutskottet handldgga dgarfragor avseende Region Kalmar
lans hel- och deldgda bolag, stiftelser med mera.

Regionstyrelsens arbetsutskott &r tillika krisledningsndmnd, se sdrskilt
reglemente.

Regionstyrelsens arbetsutskott bestdr av dtta ledamoter frin regionstyrelsen,
vilka véljs for samma mandattid som regionstyrelsens ledamoter.

Ordforande och vice ordforande i regionstyrelsens arbetsutskott utgors av
regionstyrelsens ordférande samt vice ordforande.

Om ordférande &r forhindrad att fullgdra uppdraget, fullgor vice ordféranden
det. Om varken ordforande eller vice ordforande kan fullgéra uppdraget
utser regionstyrelsens arbetsutskott en tillfdllig ordférande.

Beslutanderatt

Regionstyrelsens delegationsordning reglerar 6verlamnande av
beslutanderitt frén regionstyrelsen.

Tidpunkt for sammantraden

Regionstyrelsens arbetsutskott ssammantrader pa tid som regionstyrelsen
arligen beslutar. Utdver de sammantrdden som intagits 1
sammantrddesplanen ska sammantrade enligt 6 kap 23 § kommunallagen
héllas om minst en tredjedel av regionstyrelsens arbetsutskotts ledamoter
begir det eller om ordforanden anser att det behovs.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska 1 god tid fore varje sammantrade sdndas till
ledaméterna pé lampligt sétt. Med kallelsen ska f6lja en preliminér
foredragningslista dver de drenden som kommer behandlas. Ovriga
handlingar som hor till &rendena ska hallas tillgdngliga. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantriddes borjan.

Ordforande bestammer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstillas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade fir delta pa distans,
om sérskilda skél foreligger for det. Deltagande pé distans far endast ske om
ljud- och bildéverforing sker i realtid samt sé att ordforande kan sikerstilla
vem som deltar i sammantrddet och att den som medverkar pé distans kan
folja sammantrédet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som Onskar delta pd distans ska anmila detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantradet. Arbetsutskottets ordférande avgor i varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande.
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Beslutsforhet

Regionstyrelsens arbetsutskott fir handldgga drenden endast om fler dn
hélften av ledamdterna dr nérvarande.

Jav
Om jév finns bestimmelser i 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll

Vid sammantriade ska protokoll foras. I fraga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages ska 5 kap 65—67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § kommunallagen
tillampas.

Protokollet justeras senast fjorton dagar efter sammantradet av ordférande
och vice ordférande. Om vice ordforande inte kan justera, utser
arbetsutskottet en annan ledamot att justera jimte ordféranden.

Har flera ordférande fungerat vid sammantridet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrddet som hen lett
forhandlingarna.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservation
ska det goras skriftligt. Motivering ska ldmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering sker pd lampligt sétt, antingen digitalt eller genom namnteckning
och signatur pa varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Detta reglemente géller for mandatperioden 2026—-2030. Faststillt av
regionstyrelsen den 25 mars 2026.
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Arbetsordning for regionstyrelsens personalutskott

Ansvarsomrade

Regionstyrelsen personalutskott har ett samlat politiskt ansvar for
personalfragor i Region Kalmar lan.

Regionstyrelsens personalutskott svarar for Region Kalmar léns
personalpolitiska fragor och forhandlingsverksamhet for savil kollektiv som
enskild individ och foljer utvecklingen pad omradet. Vidare sluter
regionstyrelsens personalutskott kollektivavtal eller motsvarande i fragor
rorande forhallandet mellan Region Kalmar ldn som arbetsgivare och
fackliga organisationer/medarbetare.

Regionstyrelsens personalutskott dr pensionsmyndighet och svarar ddrmed
for lokala tillampningsanvisningar, tolkning och tillimpning av
bestimmelserna i omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda-kommun
och region (OPF-KL).

Uppgifter
I personalutskottets uppgifter ingér att:

a. Folja utvecklingen inom det personalpolitiska omradet och sirskilt
fragor inom utveckling och ledarskap, kompetens samt arbetsmiljo
inom Region Kalmar lén.

b. Bereda drenden till regionstyrelsen i frdgor om tolkning och
tillimpning av Region Kalmar ldans 6vergripande policy, riktlinjer,
avtal och andra bestimmelser som ror forhdllande mellan Region
Kalmar lan som arbetsgivare och dess medarbetare.

c. Besluta i fragor rorande forhallandet mellan Region Kalmar l&n som
arbetsgivare och fackliga organisationer/medarbetare.

d. Ge rdd och avgora frdgor om tolkning och tillampning av lagar, avtal,
policy och riktlinjer och andra bestimmelser om férhallandet mellan
Region Kalmar l4n som arbetsgivare och fackliga
organisationer/medarbetare samt fortroendevalda politiker.

e. 10vrigt handlagga fragor som faller inom personalutskottets
ansvarsomrade samt besluta i d&renden som dverldmnats till
personalutskottet.

Beslutanderatt

Regionstyrelsens delegationsordning reglerar 6verldmnande av
beslutanderitt frén regionstyrelsen.

Ledamoter och ersattare

Regionstyrelsens personalutskott bestar av sju ledaméter och tre ersittare
fran regionstyrelsen, vilka véljs for samma mandattid som regionstyrelsens
ledamdéter. Regionstyrelsen utser en ordforande och vice ordforande bland
ledamoterna.

Om ordféranden dr forhindrad att fullgéra uppdraget, fullgor vice
ordforanden det. Om varken ordférande eller vice ordférande kan fullgdra
uppdraget utser regionstyrelsens personalutskott en tillfallig ordférande.
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Erséttare inkallas enligt den inkallelseordning for respektive parti som
regionfullmaiktige faststallt. Darutover avgor ordférande pa sammantradet
vilken av de ersittare som ndrvarar som ska tjanstgora. Om ersdttarna valts
proportionellt tjinstgdr den ersdttare som valts for varje ledamot av
regionfullméktige.

Icke tjdnstgorande erséttare har rétt att ndrvara vid utskottets sammantraden
samt delta i overldggningarna och fa sin mening antecknad till protokollet.

Tidpunkt for sammantraden

Regionstyrelsens personalutskott sammantrader fyra ganger per ar pa tid som
regionstyrelsen arligen beslutar. Utdver de sammantridden som intagits i
sammantrddesplanen ska sammantrade enligt 6 kap 23 § kommunallagen
héllas om minst en tredjedel av personalutskottets ledamoéter begér det eller
om ordforanden anser att det behovs.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska 1 god tid fore varje sammantrade sdndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt sitt. Med kallelsen ska folja en prelimindr
foredragningslista dver de drenden som kommer att behandlas. Ovriga
handlingar som hor till &rendena ska hallas tillgdngliga. Slutlig

foredragningslista faststélls vid varje sammantriddes borjan.

Ordforande bestammer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade fir delta pa distans,
om sérskilda skél foreligger for det. Deltagande pé distans far endast ske om
ljud- och bildoverforing sker i realtid samt sé att ordforande kan sikerstilla
vem som deltar i sammantrddet och att den som medverkar pé distans kan
folja sammantrédet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som onskar delta pd distans ska anmila detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantradet. Personalutskottets ordférande avgor i varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande.

Beslutsforhet

Regionstyrelsens personalutskott far handldgga drenden endast om fler dn
hélften av ledamoéterna dr nirvarande.

Jav
Om jév finns bestimmelser i 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll

Vid sammantriade ska protokoll foras. I fraga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages ska 5 kap 65—67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § kommunallagen
tillampas.
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Protokollet justeras senast fjorton dagar efter sammantriadet av ordférande
och vice ordférande. Om vice ordférande inte kan justera utser
personalutskottet annan ledamot att justera jdmte ordféranden.

Har flera ordférande fungerat vid sammantrédet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrédet som hen lett
forhandlingarna.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservation
ska det goras skriftligt. Motivering ska l&dmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering sker pa lampligt sdtt, antingen digitalt eller genom namnteckning
och signatur pd varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Denna arbetsordning géller for mandatperioden 2026—2030. Faststéllt av
regionstyrelsen den 25 mars 2026.
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Arbetsordning for regionstyrelsens plan- och
budgetberedning

Ansvarsomrade

Regionstyrelsens plan- och budgetberedning bestér av regionstyrelsens
arbetsutskott och har som uppgift att bereda forslag till budget och plan for
verksamheten under budgetdret samt plan for ekonomin for en period av tre
ar. Beredningen kan adjungera ytterligare ledamoter.

Ordforande och vice ordférande i plan- och budgetberedningen utgors av
regionstyrelsens ordférande samt vice ordforande.

Om ordférande &r forhindrad att fullgéra uppdraget, fullgér vice ordférande
det. Om varken ordforande eller vice ordforande kan fullgéra uppdraget
utser regionstyrelsens plan- och budgetberedning en tillféllig ordférande.

Beslutanderatt

Regionstyrelsens delegationsordning reglerar 6verldimnande av
beslutanderitt fran regionstyrelsen.

Tidpunkt for sammantraden

Regionstyrelsens plan- och budgetberedning sammantrader pa tid som
regionstyrelsen arligen beslutar. Utdver de sammantridden som intagits i
sammantrddesplanen ska sammantrade enligt 6 kap 23 § kommunallagen
héllas om minst en tredjedel av plan- och budgetberedningens ledaméter
begir det eller om ordféranden anser att det behovs.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska 1 god tid fore varje sammantrade sdndas till
ledamdterna pé lampligt sétt. Med kallelsen ska f6lja en preliminédr
foredragningslista dver de drenden som kommer att behandlas. Ovriga
handlingar som hor till &rendena ska hallas tillgdngliga. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantriddes borjan.

Ordforande bestammer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade fir delta pa distans,
om sérskilda skél foreligger for det. Deltagande pé distans far endast ske om
ljud- och bildéverforing sker i realtid samt sé att ordforande kan sikerstilla
vem som deltar i sammantrddet och att den som medverkar pé distans kan
folja sammantrédet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som Onskar delta pd distans ska anmila detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantradet. Beredningens ordférande avgor i varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande.

Beslutsforhet

Regionstyrelsens plan- och budgetberedning far handldagga drenden endast
om fler dn hilften av ledamdterna dr nirvarande.
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Jav
Om jév finns bestimmelser i 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll

Vid sammantriade ska protokoll foras. I fraga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
tillkdnnages ska 5 kap 65—67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § kommunallagen
tillampas.

Protokollet justeras senast fjorton dagar efter sammantradet av ordférande
och vice ordférande. Om vice ordforande inte kan justera utser plan- och
budgetberedning annan ledamot att justera jimte ordféranden.

Har flera ordférande fungerat vid sammantridet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrddet som hen lett
forhandlingarna.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservation
ska det goras skriftligt. Motivering ska ldmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering sker pd lampligt sétt, antingen digitalt eller genom namnteckning
och signatur pa varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Denna arbetsordning géller for mandatperioden 2026—-2030. Faststillt av
regionstyrelsen den 25 mars 2026.
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Arbetsordning for beredning for forskning och
utveckling samt e-halsa

Ansvarsomrade

Regionstyrelsens beredning for forskning och utveckling samt e-hélsa har till
uppgift att bevaka frdgor pa omradena och initiera och bereda sadana fragor
som bor behandlas i regionstyrelsens arbetsutskott, regionstyrelsen,
regionala utvecklingsndmnden och regionfullméktige.

Sammansattning

Regionstyrelsens beredning for forskning och utveckling samt e-hélsas
ledamdéter utgors av presidierna for regionstyrelsen, regionala och
utvecklingsndmnden och beredningen for hilso- och sjukvérd.

Ordforande utses av regionstyrelsen. Om ordférande dr forhindrad att delta
vid ett ssmmantréde utser beredningen en tillfallig ordférande for det motet.

Tidpunkt for sammantraden
Beredningen upprittar arligen en plan for sina sammantridden.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska 1 god tid fore varje sammantrade sdndas till
ledaméterna pé lampligt sétt. Med kallelsen ska f6lja en preliminér
foredragningslista dver de drenden som kommer att behandlas. Ovriga
handlingar som hor till &rendena ska hallas tillgdngliga. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantriddes borjan.

Ordforande bestammer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade fir delta pa distans,
om sérskilda skél foreligger for det. Deltagande pé distans far endast ske om
ljud- och bildéverforing sker i realtid samt sé att ordforande kan sikerstilla
vem som deltar i sammantrddet och att den som medverkar pé distans kan
folja sammantrédet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som Onskar delta pd distans ska anmila detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantradet. Beredningens ordférande avgdr i varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nirvarande.

Beslutsforhet

Beredningen far handldgga drenden endast om fler dn hdlften av ledamdterna
ar nirvarande.

Jav
Om jdv finns bestammelser 1 6 kap 28-32 §§ kommunallagen.

Protokoll

Vid sammantréde ska protokoll foras. I frdga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehéll, justering av protokoll och hur justeringen ska
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tillkdnnages ska 5 kap 65—67 och 69 §§ samt 8 kap 12 § kommunallagen
tillampas.

Beredningen utser for varje sammantréde en ledamot att jaimte ordféranden
justera beredningens protokoll senast fjorton dagar efter sammantrédet.

Justering sker pd lampligt sétt, antingen digitalt eller genom namnteckning
och signatur pa varje sida av protokollet.

Anslag om justering tillkdnnages pa Region Kalmar léns digitala
anslagstavla.

Denna arbetsordning géller for mandatperioden 2026—-2030. Faststillt av
regionstyrelsen den 25 mars 2026.
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Reglemente for Region Kalmar lans funktionshinderrad

Region Kalmar lins funktionshinderrad &r ett partsorgan och utgor ett forum
for samverkan mellan Region Kalmar 14n och funktionshinderrérelsens
lansorganisationer.

Riksorganisation for funktionsnedsatta som via sin distriktsorganisation
bedriver organiserad verksamhet inom Kalmar lén far efter godkdnnande av
regionstyrelsen vara representerad i radet. Antalet ledamdéter fran respektive
organisation bestdims med hénsyn till antalet medlemmar.

Samverkan mellan parterna i funktionshinderrddet syftar till att ge
funktionshinderorganisationerna en mojlighet till pdverkan och inflytande i
frdgor som ror manniskor med funktionsnedséttningar i samhéllet. Region
Kalmar léns uppgift dr att informera organisationerna om aktuell planering
samt pagdende angeldgna projekt och utredningar inom olika
verksamhetsomraden. Organisationerna kan ta initiativ till och aktivt
medverka for utveckling och fordndring av Region Kalmar lans verksamhet.

Funktionshinderorganisationerna kan utgdra remissinstans och vid behov
inbjudas medverka i aktiviteter, som arbetsgrupper och konferenser. Det &r
viktigt att de funktionsnedsattas erfarenheter och kunskaper tas tillvara som
underlag 1 de olika beslutsprocesserna. Mélet med samverkan &r att bidra till
forbattrade levnads- och livsvillkor for de funktionsnedsatta i Kalmar lén.

Ledamoter och ersattare
Radet bestar av totalt 16 ledaméter och 16 erséttare enligt foljande:

e Sex ledamoter fran Region Kalmar ldn varav tre fran majoriteten och tre
fran oppositionen som utses av regionstyrelsen.

e Nio ledaméter fran linets funktionshinderorganisationer, varav sex frén
Funktionsritt Kalmar 1dn (FR), en fran DHR Kalmar ldns distrikt (DHR),
en frdn Synskadades riksforbund Kalmar 1dn (SRF) och en frin
Reumatikerdistriktet Kalmar 1dn (R). Ledaméter och erséttare utses av
respektive organisation.

Region Kalmar lén tillhandahéller budgetmedel for radets verksamhet jidmte
kansliresurser.

Erséttning for dagarvode och reseersittning utgar enligt gidllande regler och
bestammelser for fortroendevaldas arvoden.

Samtliga partier som &dr representerade 1 regionstyrelsen har rétt att 1ata ett
rdd ndrvara med yttranderitt i radet om partiet annars saknar representation.

Mandattid

Ledamdter och erséttare 1 radet véljs for en tid av fyra ar som foljer den
politiska mandatperioden. Valda ledaméter tilltrdder i januari aret efter att
allménna val héllits.

Presidium

Funktionshinderradets presidium utgors av ordférande som utses av
regionstyrelsen och tvé vice ordférande som utses av
funktionshinderorganisationerna.
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Arenden till radet kan initieras av ledamot, erséttare i radet, enskild eller
flera funktionshinderorganisationer. Beredning av radets drenden sker genom
dess presidium.

Tidpunkt for sammantraden

Funktionshinderradet sammantréder fyra gdnger per ar samt vid ytterligare
ett tillfdlle under hosten for 6vergripande information om regionplan och
arsbudget. Datum for ndstkommande ars sammantriden faststélls av
funktionshinderradet.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska i1 god tid fore varje sammantride séndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt séitt. Med kallelsen ska folja en preliminér
foredragningslista dver de drenden som kommer att behandlas. Ovriga
handlingar som hor till drendena ska héllas tillgéngliga. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantrédes borjan.

Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade far delta pé distans,
om sirskilda skil foreligger for det. Deltagande pé distans fir endast ske om
ljud- och bildoverforing sker 1 realtid samt sé att ordférande kan sékerstélla
vem som deltar i sammantriddet och att den som medverkar pa distans kan
folja sammantradet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som Onskar delta pd distans ska anmaéla detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantrédet. Funktionshinderradets ordforande avgor 1
varje enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nédrvarande.

Protokoll
Vid sammantréde ska protokoll foras.

Funktionshinderradet utser for varje sammantrdde en ledamot att jamte
ordféranden justera ndmndens protokoll senast fjorton dagar efter
sammantridet.

Har flera ordférande fungerat vid sammantrédet, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrédet som hen lett
forhandlingarna.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservation
ska det goras skriftligt. Motivering ska l&dmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Justering av protokoll sker pa lampligt sitt, antingen digitalt eller genom
namnteckning och signatur pé varje sida av protokollet.

Detta reglemente géller for mandatperioden 2026—-2030. Faststillt av
regionstyrelsen den 25 mars 2026.
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Reglemente for Region Kalmar lans pensionarsrad

Region Kalmar lins pensiondrsrad dr ett partsorgan och utgor ett forum for
samverkan mellan Region Kalmar 14n och pensionérsrorelsens
lansorganisationer.

Riksorganisation for pensiondrer som via sin distriktsorganisation bedriver
organiserad verksamhet pa ldnsniva i Kalmar lin féar efter godkdnnande av
regionstyrelsen vara representerad i radet. Antalet ledamdéter fran respektive
pensiondrsorganisation bestims med hénsyn till antalet medlemmar.

Samverkan mellan parterna 1 pensiondrsradet syftar till att ge
pensiondrsorganisationerna en mojlighet till pdverkan och inflytande i fragor
som ror de dldre 1 samhéllet. Region Kalmar ldans uppgift ar att informera
organisationerna om aktuell planering samt pagaende angeldgna projekt och
utredningar inom olika verksamhetsomraden. Organisationerna kan ta
initiativ till och aktivt medverka for utveckling och fordndring av Region
Kalmar léns verksamhet.

Pensionérsorganisationerna kan utgéra remissinstans och vid behov inbjudas
att medverka i olika aktiviteter, som arbetsgrupper och konferenser. Det dr
viktigt att de dldres erfarenheter och kunskaper tas tillvara som underlag i de
olika beslutsprocesserna. Malet med samverkan &r att bidra till forbéttrade
levnads- och livsvillkor for de dldre i Kalmar lén.

Region Kalmar lén tillhandahéller budgetmedel for radets verksamhet jadmte
kansliresurser.

Ledamoter och ersattare

Pensiondrsradet bestar av totalt femton ledamoter och femton erséttare enligt
foljande:

¢ Sju ledaméter fran Region Kalmar lén, varav fyra fran majoriteten och
tre frdn oppositionen som utses av regionstyrelsen,

e Atta ledaméter fran lidnets pensiondrsorganisationer, varav fyra fran
Pensionérernas Riksorganisation (PRO), tre frdn SPF Seniorerna (SPF)
samt en fran Svenska Kommunalpensionérers forbund (SKPF).
Ledamoter och erséttare utses av respektive organisation.

Erséttning for dagarvode och reseersittning utgar enligt gidllande regler och
bestammelser for fortroendevaldas arvoden.

Partier som &r representerade i regionstyrelsen har rétt att lata ett rad nirvara
med yttranderitt pa pensiondrsradets sammantrdden om partiet annars saknar
representation.

Mandattid

Ledamoter och erséttare i rddet viljs for en tid av fyra ar som f6ljer den
politiska mandatperioden. Valda ledamoter tilltréder 1 januari aret efter att
allméinna val héllits.

Presidium

Pensiondrsradets presidium utgdrs av en ordférande som utses av
regionstyrelsen och tvé vice ordféranden som utses av
pensiondrsorganisationerna.
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Arenden till radet kan initieras av ledamot, erséttare i radet, enskild eller
flera pensiondrsorganisationer i samverkan. Beredning av radets drenden
sker genom dess presidium.

Tidpunkt for sammantraden

Pensiondrsradet sammantrader fyra ganger per ar samt vid ytterligare ett
tillfalle under hosten for 6vergripande information om regionplan och
arsbudget. Datum for ndstkommande ars sammantriden faststélls av
pensiondrsradet.

Kallelse

Skriftlig kallelse ska i1 god tid fore varje sammantride séndas till ledamoter
och ersittare pa lampligt séitt. Med kallelsen ska folja en preliminér
foredragningslista dver de drenden som kommer att behandlas. Ovriga
handlingar som hor till drendena ska héllas tillgéngliga. Slutlig
foredragningslista faststélls vid varje sammantrédes borjan.

Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordforande nér ett drende ska
behandlas om inte annat foljer av lag, samt vilka handlingar till &rendena
som ska tillstéllas ledamoterna och ersittarna infor sammantradet.

Deltagande pa distans

Ledamot som inte kan delta fysiskt vid ett sammantrade far delta pé distans,
om sirskilda skil foreligger for det. Deltagande pé distans fir endast ske om
ljud- och bildoverforing sker 1 realtid samt sé att ordférande kan sékerstélla
vem som deltar i sammantriddet och att den som medverkar pa distans kan
folja sammantradet och delta i behandlingen av drendena.

Ledamot som Onskar delta pd distans ska anmaéla detta till Region Kalmar
lans kansli innan sammantrédet. Pensionédrsradets ordforande avgor i1 varje
enskilt fall om deltagande far ske pa distans.

En ledamot som deltar pa distans ska anses vara nédrvarande.

Protokoll

Vid sammantréde ska protokoll foras. Protokollet justeras av
pensionarsradets ordférande och vice ordforanden senast fjorton dagar efter
sammantridet.

Om flera ordforande fungerat vid sammantréadet, justerar varje ordforande de
paragrafer i protokollet som avser de delar av sammantrddet som hen lett
forhandlingarna.

Om en ledamot reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen
ska detta goras skriftligt. Motivering ska l&dmnas till sekreterare fore
protokollsjusteringen.

Detta reglemente géller for mandatperioden 2026—-2030. Faststillt av
regionstyrelsen den 25 mars 2026.
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